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Sehr geehrte Eltern, sehr geehrte Absolvent:innen,
liebe Schiiler:innen, liebe Studierende,

von der Antike bis ins 18. Jahrhundert war der Besuch einer Schule eine Angelegenheit
der MufSe und Freizeit. Nur diejenigen, die ausreichend Muf3e und Geld hatten, konnten
sich der Bildung widmen. Diese Zeiten sind zum Gliick vorbei: Die moderne Gesellschaft
machte Schulbildung zum generellen Menschenrecht. Und auch wenn manche - vor die
Wahl gestellt - fiir Freizeit statt Schule votieren wiirden: (Schul-)Bildung schafft in einer
globalisierten, wissensbasierten Wirtschaft Chancen! Bildung ist der Kompass und die
Grundlage fiir friedliche und stabile Verhdltnisse. Und Bildung ist ein stdndiger Begleiter.

Daran dndern auch die voranschreitende Digitalisierung und dystopische Ankiindigun-
genvon der KI, die schon in zwei, drei Jahren kltiger als der kliigste Mensch ist, nichts — im
Gegenteil: Sie verstdrken die Bedeutung von Bildung und konstantem ,Dranbleiben” Das
mag vor allem fiir jene, die gerade die Matura oder HAS-Abschlusspriifung - also einen
bedeutenden Meilenstein ihres Lebens — erfolgreich absolviert haben, wenig Sexappeal
haben. Aber gerade nach den Jahren in der MargaretenstrafSe 65 sollte das Prinzip des
lebenslangen Lernens keinesfalls negativ, sondern positiv konnotiert sein: Die Schulen des
BFI Wien sind iiber die Jahre zu einem wahren Vorzeigebeispiel gewachsen - das einer
modernen, humanistisch geprdgten Auslegung von Bildung folgend, den jungen Men-
schen mehr als nur die Anhédufung von Fakten beibringt. Eine Schule, die nicht auf, Dienst
nach Vorschrift” aufbaut, sondern sehr flexibel auf gesellschaftliche Entwicklungen ein-
geht, wie nicht zuletzt die heuer erstmals zu Maturaehren kommende Abend-HAK mit
Ausbildungsschwerpunkt Kommunikation und Medieninformatik beweist.

Die in der MargaretenstrafSe tétigen Pddagog:innen machen die Schulen des BFI Wien
zu einem besonderen Ort der Wissensvermittlung. Sie gehen in vorbildlicher Weise auf
die Interessen der Schiiler:innen und Studierenden ein. Sie schaffen durch die individuelle
Férderung und Entwicklung jeder und jedes Einzelnen ein Gefiihl der Geborgenheit. Sie
liefern als Impulsgeber:innen geistige Anregungen und schaffen als Sparringpartner:in-
nen ein Lernumfeld, in dem Sie, liebe Absolvent:innen, liebe Schiiler:innen, liebe Studie-
rende, Ihre individuellen Talente und Begabungen entfalten und weiterentwickeln kén-
nen bzw. konnten. Dieses Lernklima ist nicht selbstverstdndlich.

Und wir wollen an dieser Stelle Direktor Johann Karner stellvertretend fiir alle dafiir Ver-
antwortlichen unseren ausdriicklichen Dank ausrichten. Sie, liebe Maturant:innen und
HAS-Absolvent:innen, wollen wir zum erfolgreichen Abschluss Ihrer Schullaufbahn be-
gliickwiinschen - und lhnen allen, liebe Schiiler:innen und Studierenden, ganz herzlich
zum abgeschlossenen Schuljahr gratulieren und eine weiterhin erfiillende Zeit in unse-
rem Haus wiinschen.

Bleibt uns abschliefSend nur noch eines zu sagen: Viel Vergniigen bei der Lektiire des ak-
tuellen Jahresberichts der Schulen des BFI Wien und den Highlights des abgelaufenen
Schuljahrs.

Mit besten Grtifen

Mag. Franz-Josef Lackinger und Mag. Christian Nowak
Geschdiftsfiihrung des BFI Wien



Liebe Leser:innen!

Ich freue mich sehr, dass Sie den Jahresbericht 23/24 der kaufmdnnischen
Schulen des BFI Wien nun in Hdnden halten und angefangen haben hinein
zu bldttern und darin zu schmdkern. Wenn Sie Schiiler:in/Studierende:r oder
Lehrkraft/Mitarbeiter:in sind, soll er Sie an ein ereignisreiches, freudvolles,
aktives und erfolgreiches Schuljahr erinnern. Wenn Sie aus anderen Griinden
dem Haus verbunden sind, bekommen Sie Einblick in eine Auswahl der vielen
Aktivitdten und Impulse in unseren Schulen.

AufSenstehende ahnen es meist nicht: Woche fiir Woche gehen rund 1.500 Per-
sonen in unserem Haus ein und aus. Rund 1.300 Schiiler:innen/Studierende,
ca. 140 Lehrer:innen/ Mitarbeiter:innen/Reinigungskridfte, viele Lehramtstu-
dierende/Praktikant:innen, Eltern, Lieferant:innen, ... Unsere Schulen (HAK,
HAS, Aufbaulehrgang, Schule fiir 1T, Abend-HAK und Abend-HAS) sind auf drei
Standorte aufgeteilt. Das Haupthaus ist in der Margaretenstrafle, die einjdih-
rige Schule fiir IT befindet sich - librigens heuer das letzte Jahr — im 4. Bezirk
(Plésslgasse), der Ubungsfirmenunterricht findet seit vielen Jahren disloziert
am Standort Davidgasse im 10. Bezirk statt.

Bereits der ,normale” Schulalltag, die Vermittlung bzw. der Erwerb der ge-
forderten Kompetenzen ist oft schon anspruchsvoll. Jedoch haben viele (un-
planbare) externe Einflussfaktoren grofde Auswirkungen auf den individuellen
Schulalltag. Wir leben gerade in einer Zeit der Polykrise (Folgewirkungen der
Pandemie, hohe Inflation, Energie- und Mietpreisexplosion, Klimaerhitzung,
gewalttitige Auseinandersetzungen in den familidren Herkunftslindern vie-
ler unserer Schiiler:innen, ...), die fiir viele - jedoch besonders fiir junge Men-
schen - enorm belastend sein kann und das schulische Fortkommen erschwert.
Dazu kommen noch die rasanten technischen Entwicklungen in den Bereichen
Social-Media und KI (ChatGPT, ...), sowie deren damit verbundenen Anwen-
dungsmdglichkeiten, Herausforderungen und Grenzen. Von den bildungspo-
litisch verantwortlichen Entscheidungstrdger:innen kénnten wir da und dort
durchaus mehr Unterstiitzung brauchen.

Dieses Schuljahr war- wie bereits die Jahre davor - von einem grofSen Genera-
tionenwechsel geprdgt. Allein im letzten Schuljahr haben dreizehn Kolleg:in-
nen unser Haus in Richtung Pension verlassen. Zudem gibt es Kolleg:innen, die
Babypausen eingelegt haben, beruflich in einem anderen Bundesland oder
liberhaupt in einem anderen Bereich Fuf3 fassen méchten. Das hat zur Folge,
dass sehr viele Kolleg:innen neu im Team sind, die selbstverstdndlich auch Zeit
und kollegiale Unterstiitzung brauchen, um im Haus gut ankommen und ihre
individuellen Stédrken einbringen zu kénnen.

Vor diesem Hintergrund macht es mich besonders stolz, mit diesem Jahresbe-
richt nicht nur einen Beleg fiir gelungene Bildung und Ausbildung herzeigen,
sondern dariiber hinaus auch einen Einblick in die vielfdltigen, gelungenen
und fiir die Schiiler:innen/Studierenden sehr gewinnbringenden Zusatzaktivi-
tédten geben zu kdnnen.

Ich hoffe, Sie sind neugierig geworden und bldttern jetzt weiter, tauchen nun
tiefer in die Bilder und Geschichten ein. Ich freue mich weiters tiber Ihren Be-
such auf www.schulenbfi.at und/oder wenn Sie uns auf Insta oder fb begleiten.
Abschliefiend bedanke ich mich bei allen, die durch ihren persédnlichen Beitrag
zum Gelingen dieser Ausgabe beigetragen haben.

Herzliche Grlifse

Dir. Mag. Johann Karner
Schulleiter der kaufmdnnischen Schulen des BFI Wien



Ein weiteres ,normales” Schuljahr ist voriiber

Wieder ist ein Schuljahr zu Ende gegangen. Wieder eines, das man als normal
bezeichnen kann, nach der ldhmenden Zeit der Pandemie. Endlich konnte sich
die Schule wieder auf ihre ureigenen Aufgaben konzentrieren: Schiiler: innen
beim Wissenserwerb zu begleiten und mit ihnen einen Orientierungsrahmen
zu entwickeln, um ihre persdnlichen und die gesellschaftlichen Herausforde-
rungen meistern zu konnen. Das letztere nicht weniger geworden sind, sehen
wir, wenn wir die Tageszeitungen aufschlagen.

Aber auch wenn wir nur mehr wenige Gedanken an Covid verschwenden, heifst
das nicht, dass keine Auswirkungen mehr zu verspliren wdren. Die Kinder, de-
ren Volksschulzeit schwer beeintrdchtigt war, sind jetzt in der Mittelschule
bzw. Unterstufe, jene Jugendlichen, die die beiden letztgenannten Schulformen
unter Covid-Bedingungen verbringen mussten, sind jetzt auch unsere Schiiler:
innen. Covid ist an ihnen nicht spurlos voriibergegangen. Wir wissen nun, die
Krise hat nicht alle gleich getroffen. Je mehr technische Méglichkeiten, anre-
gendes Umfeld, finanzielle Mittel und persédnliche Unterstiitzung die Kinder
und Jugendlichen erfahren bzw. genossen haben, umso leichter konnten sie
durch die Krise kommen.

Das wdre nun die Gelegenheit fiir Neuerungen und Reformen unseres Schul-
systems gewesen. Voraussetzungen dafiir zu schaffen, dass Bildung weniger
vererbt wird. Im Vergleich zu anderen Industriestaaten, schneidet Osterreich
hier besonders schlecht ab, das heifst der Bildungsabschluss der Eltern spielt
eine (zu) grofse Rolle fiir den schulischen Erfolg der Kinder. Und Vorausset-
zungen zu schaffen, dass die finanziellen Méglichkeiten der Eltern nicht mehr
maySgeblich fiir den Schulerfolg ihrer Kinder sind. (siehe Pisa Studien und Ar-
mutskonferenz)

Die Antworten liegen doch schon ldngere Zeit vor: Ich mdchte nur die ganz-
tdgigen Schulformen sowie den Chancenindex nennen, also die héhere finan-
ziellen Zuwendung fiir Schulen, deren Schiiler: innen besonders schwierige
Ausgangsbedingungen (in Bezug auf Einkommen und Ausbildung der Eltern)
haben. Nicht nur die Armutskonferenz und die Arbeiterkammer haben all das
schon ausfiihrlich dokumentiert.

Leider sehe ich zu wenig Umsetzung. Bei den Ganztagsformen schreitet die
Entwicklung v.a. bei mittleren und hoheren Schulen sehr langsam voran und
der Chancenindex ist immer noch im Stadium eines Pilotprojektes. Man fragt
sich, wie viele gleichlautende Studienergebnisse es braucht, bis man sich zu
einem konsequenten, grundlegenden Handeln entschliefst.

Ich bin sehr froh, dass unsere Schulen im Rahmen ihrer Méglichkeiten und auch
mit Unterstiitzung der Arbeiterkammer zeigen, was mdéglich ist und wdre. Die
ganztdgigen ersten Klassen bieten allen Schiiler: innen mehr Méglichkeiten
ihre Fihigkeiten zu entwickeln und ihre Lebensrdume zu erkunden. Doch sie
sind nicht das Einzige, was unsere Schule neben einer iiberaus engagierten
Kolleg: innenschaft gegeniiber anderen Schulen auszeichnet. Die neue Medi-
en-HAK am Abend, die Potentialentwicklungsklassen, Bosnisch/Kroatisch/
Serbisch als zweite lebende Fremdsprache, die vielen internationalen Praktika
u.v.a.m. zeugen von der Innovationskraft unserer Schulen.

Dafiir méchte ich allen sehr herzlich danken, den Kolleg: innen, der Schullei-
tung, dem Sekretariat und der Haustechnik, und wiinsche einen erholsamen

und spannenden Sommer.

Sabina Toth, Gewerkschaft GPA, Verein der Freunde der Schulen des BFI



Liebe Mitschiiler:innen,

das Schuljahr neigt sich dem Ende zu und somit endet auch unsere Zusammen-
arbeit mit der Schule. Fiir uns war die Reise als Schulsprecher:innen mit vielen
Hindernissen verbunden, aber wir haben sie alle tiberwunden. Wir mdochten
uns bei euch bedanken, dass ihr uns euer Vertrauen geschenkt und uns tat-
krdftig unterstiitzt habt. Nur durch eure Stimmen und eure Unterstiitzung
war es méglich, so ein erfolgreiches Jahr fiir die Schule zu erleben. Wir haben
nicht nur zahlreiche Events umgesetzt wie zum Beispiel den Schulball oder das
FufShallturnier, sondern haben auch das Zusammenleben innerhalb der Schule
splirbar verbessert. Gemeinsam haben wir es geschafft, ein erfolgreiches und
ereignisreiches Jahr hinter uns zu bringen, das uns allen in Erinnerung bleiben
wird.

Wir blicken mit viel Stolz und Dankbarkeit auf dieses wundervolle Jahr zurtick
und sind froh, Teil einer so engagierten und lebendigen Schulgemeinschaft zu
sein. Auch wenn unsere Amtszeit nun endet, sind wir sicher, dass die kommen-
den Teams genauso viel Engagement und Herzblut in ihre Arbeit stecken wer-
den. Noch einmal vielen Dank fiir ein grofdartiges Jahr. Wir wiinschen euch al-
len weiterhin viel Erfolg, Spafs und unvergessliche Momente an unserer Schule.

Mit den besten GrtifSen

euer Schiiler:innensprecher:innenteam




Erste Maturant:innen im Lehrplan
~Kommunikation und Medieninformatik”

Die Abendschule fiir Berufstditige wurde im Laufe der Jahre weiterentwickelt,
um den Bediirfnissen der berufstdtigen Studierenden gerecht zu werden und
die sich wandelnden Anforderungen der Arbeitswelt in der Ausbildung zu be-
riicksichtigen. Aus diesem Grund wurde im Schuljahr 2020/21 der Lehrplan
~Kommunikation und Medieninformatik” an unserer Abendschule eingefiihrt.

Der Lehrplan ,Kommunikation und Medieninformatik“ bereitet die Studieren-
den mit neuen Gegenstdnden gezielt auf das Berufsleben mit digitalen Anfor-
derungen und den Einstieg in neue Berufsbilder vor. Die Bedeutung von ,Me-
dieninformatik” hat in den letzten Jahren deutlich zugenommen, da digitale
Technologien eine immer wichtigere Rolle in verschiedenen Branchen spielen.
Die dafiir erforderlichen Kompetenzen werden im Unterricht praxisnah ver-
mittelt. Die Ausbildung in ,Social Media, Kommunikation und 0ffent1ichkeits-
arbeit” stattet die Studierenden mit den notwendigen Fdhigkeiten aus, um in
der heutigen digitalen und vernetzten Welt erfolgreich zu sein. Im Gegenstand
~SAP“ werden betriebswirtschaftliche Prozesse abgebildet und Fallbeispiele
bearbeitet. Die Studierenden kénnen auch von zu Hause aus in der SAP-Cloud
arbeiten. Das ERP-Programm ,SAP“ wird von Unternehmen verschiedener
Branchen eingesetzt und bietet eine Vielzahl an Karriereméglichkeiten in ver-
schiedenen Branchen der Wirtschaft und im 6ffentlichen Dienst.

Die Gegenstdnde ,Medieninformatik” und ,,SAP“ werden im sechsten Semester
abgeschlossen und kénnen als Wahlfach vorgezogen maturiert werden. Dieses
Angebot haben einige Studierende im Herbst 2023 wahrgenommen und konn-
ten sich iiber erfolgreiche Teilreifepriifungen freuen. Im Laufe des Winterse-
mesters 2023/24 wurde das ,Medienportfolio” fertiggestellt und auch fleif3ig
an der Diplomarbeit geschrieben.

Das Medienportfolio und das SAP-Zertifikat kénnen neben dem Reife- und Di-
plompriifungszeugnis bei Arbeitgebern vorgelegt werden, was einen Wettbe-
werbsvorteil im Berufsleben darstellt.

Der erste Durchlauf des neuen Lehrplanes war eine spannende Herausforde-
rung fiir alle Beteiligten - Studierende und Lehrkrdfte — und ist geschafft. Wir
kénnen mit Stolz sagen, dass sich die Anstrengungen gelohnt haben. An dieser
Stelle mdchte ich mich bei allen Kolleg:innen bedanken, die die Herausforde-
rung angenommen haben und sich auf die neuen Gegenstdnde eingelassen
haben. Den positiven Riickmeldungen entnehme ich, dass alle zufrieden und
positiv gestimmt mit den ndchsten Studierenden ins ,neue Rennen” gehen.

Der Besuch unserer Abendschule ist eine wertvolle Investition in die berufliche
und persénliche Entwicklung. Das zeigen uns auch die Absolvent:innen frti-
herer Jahre. Sie kommen gerne an unsere Abendschule zurlick, plaudern mit
ihren ehemaligen Lehrkrdften und berichten von ihren Lebenswegen und be-
ruflichen Erfolgen.

MMag. Elisabeth Wallner
Koordinatorin der Abendschule




MEINE ZEIT
an den Schulen des BFI

Endlich haben wir es geschafft! Unsere
Schulzeit neigt sich dem Ende zu, und
wir kénnten nicht gliicklicher sein. Be-
sonders dieses Schuljahr war anspruchs-
voll, da die Zeit knapp war und die An-
forderungen stetig stiegen. Trotzdem ha-
ben wir unser Bestes gegeben und kén-
nen stolz verkiinden, dass nur noch die
Matura bevorsteht!

Das Highlight dieses Schuljahres war
definitiv unsere Sprachreise nach Italien
und Frankreich. Dort haben wir nicht
nur unsere Sprachkenntnisse vertieft,
sondern auch enge Bindungen geknlipft
und unvergessliche Erlebnisse geteilt.

Die vergangenen Jahre haben uns nicht
nur akademisches Wissen vermittelt,
sondern auch wichtige Lebenslektio-
nen, die uns wertvolle Weisheiten beige-
bracht haben.

Stefan Ficulovic und
Anastasija Miklja, 3AA

3AS

3BS

3CS



MEINE ZEIT
an den Schulen des BFI

Wenn ich in fiinf Jahren an meine Zeit an der
HAK zuriickdenke, werden mir sicherlich die
stressigen Tage in Erinnerung bleiben. Doch
ebenso bleiben mir die schbnen Momente,
die ich wdhrend der grof3artigen Ausfliige
mit meinen Lehrer:innen und Klassenkame-
rad:innen erlebt habe, unvergessen.
Hamide, 5AK

Was mir persénlich in Erinnerung bleiben
wird, ist, dass wir als Klasse trotz Héhen und
Tiefen immer versucht haben, uns gegensei-
tig zu motivieren, um einen Anhaltspunkt zu
haben und das Beste daraus zu machen, sei
es in stressigen Priifungsphasen oder nach
einem anstrengenden Tag.

Melissa, 5AK
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zukunft findet jetzt statt =

Absolvent:innen Verein

Unser Absolvent:innen-Verein bliiht
und gedeiht nicht nur, er wachst
auch. Das soll er auch weiterhin.
Was gibt es Neues? Seit heuer infor-
mieren wir nicht nur iber unseren
Newsletter, der ca. sechsmal im Jahr
erscheint, und unsere Facebook-Sei-
te, sondern sind auch auf Instagram
(Absolventenverein_BFl) zu finden.
Bei Interesse an unserem News-
letter schickt uns bitte ein Mail an
absolventen@schulenbfi.at und/
oder ihr nutzt den Link (QR-Code)
am Artikelende fir die Anfrage, um
unserer Facebook-Seite folgen zu
konnen. Damit seid auch ihr dabei
bei unserer immer gréBer werden-
den Community. Die Mitgliedschaft
ist zwar gratis, aber nicht umsonst!

Was wollen wir? Es geht ums Infor-
mieren, Vernetzen, in Kontakt blei-
ben mit ehemaligen Mitschiiler:in-
nen/Mitstudierenden/Lehrkraften
und darum, manchmal gemeinsam
Veranstaltungen zu besuchen. So
haben wir in den vergangenen Mo-
naten das Theaterstiick ,Der groRe
Diktator” in den Kammerspielen
besucht, mit der Bezirksvorstehe-
rin des 5. Bezirks Frau Mag. Silvia
Jankovic diskutiert und den Wiener
Sportclub bei einem Heimmatch
angefeuert. Zum Plaudern dient
auch ein zwangloser monatlicher
Stammtisch.

Hohepunkt war sicherlich wieder
das nunmehr dritte Frihlingsfest,
das von der 2AS gemeinsam mit
ihren Lehrer:innen Eva Janoch und
Mark Harucksteiner und tatkraftiger
Unterstilitzung der Kolleginnen vom
Sekretariat Konnie Baumert und Mi-
chaela Brunner organisiert wurde.
Die Fotos geben einen lebendigen
Eindruck vom Friihlingsfest.

Prof. Karl Pleyl




Gut geriistet ins Maturajahr

Noch bevor es nachste Woche auf
Sprachreise geht, besuchten die
Schiiler:innen der 5AK am Don-
nerstag, dem 14. September, einen
Teambuilding-Workshop. Teambuil-
ding in einer 5. HAK? Kennen die
sich nicht eh schonaalle ... ?

Ja und nein, ist doch die 5AK aus
zwei ehemaligen 4. Klassen hervor-
gegangen. Das Teambuilding sollte
den Zusammenhalt unter den Schii-
leriinnen starken und die Klasse auf
das grofle gemeinsame Ziel der
Matura einschworen. Dass das inte-
ressant, spannend und auch lustig
sein kann, erfuhren die Schiler:in-
nen unter Anleitung von Trainer
Christof Strasser (DYNA:MEET) in
zahlreichen Spielen, Ubungen und
Diskussionen. So wurden gemein-
same Eigenschaften und Interessen
aufgesplrt, knifflige Ratsel gelost ...
und vor allem wurde kommuniziert!

An sechs Stationen im World Café
Format wurden etwa Strategien
zur Konfliktldsung und zur Schaf-
fung eines lernforderlichen Klas-
senklimas, die eigenen Ziele sowie
die Bedeutung von Akzeptanz und
Toleranz gegeniiber den Mitschi-
ler:innen besprochen.

Der Workshop machte allen sehr
viel Spal und ermdglichte den
Schiler:innen, die Rahmenbedin-
gungen fiir das gemeinsame Lernen
zu verbessern und aus der Zusam-
mengehdorigkeit Energie zu tanken
- gute Voraussetzungen also fiir das
arbeitsreiche und intensive letzte
Schuljahr!

Wir danken dem grof3artigen Chri-
stof Strasser fir den gelungenen
Workshop!

Prof. Dr. Judith Kast, MSc

START Stipendium
Begriifsungsfeier

Am 23. Oktober 2023 fand die Be-
griBungsfeier fiir die START-Stipen-
diat:innen in Wien statt. Im Rahmen
der Aufnahmezeremonie, welche
von unserer Abendschiilerin Sahar
Hashimi moderiert wurde, wurden
die Stipendien feierlich verliehen.

Unsere Schiilerin Simran Kour Singh
aus der Klasse 2BA hat sich bei dem
Verein  START-Stipendium  Wien
fur engagierte Schilerinnen und
Schiiler mit Migrationshintergrund
fur ein Stipendium beworben und
konnte sich gegeniiber 90 Bewer-
ber:iinnen erfolgreich durchsetzen.

Diesbeziiglich verweisen wir ergén-
zend auf die nachfolgenden Medi-
enberichte:

Wir gratulieren herzlich!

Prof. Teodora Vezmar, BSc, MSc

o VWor habs feh nEs 8
iafch gralarmid




Zukunftstag
mit Ali Mahlodji

Die Klassen 3BS und 3CK besuch-
ten am 8. April 2024 den Zukunfts-
tag mit Ali Mahlodji am Erste Bank
Campus. Ali Mahlodiji hielt einen in-
spirierenden Vortrag fiir die Jugend-
lichen.

Die Inhalte reichten von seiner eige-
nen Lebensgeschichte als Fliichtling
und Schulabbrecher bis zum heuti-
gen erfolgreichen Unternehmer. Er
vermittelte den Schiileriinnen, dass
man einen Traum braucht und trotz-
dem das ,Tun” nicht zu kurz kom-
men darf. Es sind ,1 % Traum” und
+99 % Tun”.

Die richtigen Freunde, die positiv
unterstiitzen und die eigenen Ide-
en nicht ,auslachen’, sind wichtig.
Im Leben geht es um Beziehungen.
Studien haben ergeben, dass es die
Beziehungen zu Mitmenschen sind,
die gliicklich machen.

Die Schiiler:innen zeigten viel Inter-
esse und gingen sehr motiviert aus
dem Vortrag. Es war ein gelungener
Lehrausgang!

Prof. Natascha Sverak, BA, MA, MSc

Workshop

,Das Parlament kommt zu dir“

Am 25.01.2024 fand ein besonderer
Nachmittag fiir die Schiiler:nnen der
1BDV-Klasse der IT-Schule des BFI
statt: Im Rahmen des Workshops
,Das Parlament kommt zu dir” (ab-
gehalten von Sara Maria Hofmann
vom Gesellschafts- und Wirtschafts-
museum Wien) beteiligten sich die
Schiilerinnen an interaktiven Auf-
gaben zum 0sterreichischen Parla-
ment und dessen Funktionsweise.

Von der ersten Minute an war die Be-
geisterung der Schiilerlnnen spir-
bar. Der Workshop begann mit einer
einfihrenden Aufgabe (Wissensdo-
mino), die einen Uberblick {iber die
Geschichte und die Bedeutung des
Osterreichischen Parlaments vermit-
telte.

Der Hohepunkt des Workshops war
die Simulation einer Nationalratssit-

zung. Hier hatten die Schileriinnen
die Gelegenheit, in die Rolle von Ab-
geordneten zu schliipfen und tber
ein fiktives Gesetzesvorhaben zu
debattieren. Diese praktische Erfah-
rung war nicht nur lehrreich, son-
dern forderte auch das Verstandnis
fur politische Entscheidungsprozes-
se und die Bedeutung demokrati-
scher Teilhabe.

Besonders beeindruckend war die
Diskussionsfreude und das Engage-
ment der IT-Schiler:innen wahrend
des Workshops. Es wurde deutlich,
dass die [T-affinen Jugendlichen
der 1BDV nicht nur ein tiefes Inter-
esse an politischen Themen haben,
sondern auch bereit sind, sich aktiv
einzubringen und ihre Meinungen
zu artikulieren.

Viele der Schiiler:innen der 1BDV
auBerten den Wunsch, sich zukinf-
tig starker politisch engagieren zu
wollen und lobten ferner die inter-
aktive und praxisnahe Gestaltung
des Workshops.

Prof. Reinhard Furtner, PhD

dynamisch und ,springend”
ins neue Schuljahr

Am Donnerstag, dem 14.09.2023,
war die 4BK gemeinsam mit ihren
Klassenvorstandinnen  Frau Prof.
Tomisser und Frau Prof. Laimbau-
er nach ausgiebigem Frihstiick
im Café Castelletto im Flip Lab in
Schwechat. Mit Begeisterung wur-
den unterschiedlichste Kunststlicke
auf den verschiedenen Trampolinen
ausprobiert. Wir haben diesen Tag
also nicht nur kulinarisch, sondern
auch sportlich sehr genossen und
starten nun mit viel Energie und als
Team-4BK ins neue Schuljahr.
Prof. Mag. Andrea Tomisser, MSc und
Prof. Mag. Denise Laimbauer




Haus der Digitalisierung Tulln

Der professionelle Umgang (Ana-
lyse, Visualisierung etc.) mit um-
fangreichen Datenmengen (Big
Data) und intelligenten Daten
(Smart Data) ist ein zentraler Be-
standteil der Ausbildung unserer
KOMMIT-Abendschulstudierenden
(Abend-HAK BFI Wien) sowie unse-
rer IT-Schilerlnnen (IT-Schule BFI
Wien). Vor diesem Hintergrund er-
folgte am 02.05.2024 eine Exkursion
zur Smart-Data-Ausstellung in das
Haus der Digitalisierung mit den
Klassen 1ADV (Prof. Ing. MMag. Pe-
ter Suster) und 1BDV (Prof. Reinhard
Furtner, PhD).

Big Data bezieht sich auf grofle
Mengen an Daten, die aus verschie-
densten Quellen stammen und in
unterschiedlichsten Formaten vor-
liegen. Diese Datenmengen sind
unter Umstanden so umfangreich
und komplex, dass traditionelle
Datenverarbeitungsmethoden (zB
SQL-Auswahlabfragen auf Basis ei-
ner Datenbank) nicht ausreichen,
um sie effizient zu verarbeiten und
zu analysieren. Die Hauptquellen
fur Big Data sind soziale Netzwerke,
Sensordaten, Videos, Transaktions-
daten, und Internet-Suchanfragen.
Die Herausforderung bei Big Data
liegt nicht nur in der Speicherung
und Verarbeitung, sondern auch in
der schnellen und sinnvollen Analy-
se dieser Daten, um daraus wertvol-
le Informationen zu gewinnen.

Smart Data hingegen bezeichnet
Daten, die bereits verarbeitet und
analysiert wurden, sodass sie niitz-
lich und direkt anwendbar sind. Der
Fokus liegt hier auf Qualitat, Rele-
vanz und Kontextualitat der Daten,
nicht nur auf deren Menge. Smart
Data ermdglicht es Unternehmen
und Organisationen, gezielte Ent-
scheidungen zu treffen, indem es
Big Data in intelligente, entschei-
dungsrelevante Informationen
transformiert. Dies umfasst Techni-
ken und Methoden aus Bereichen
wie Data Mining, Machine Learning
und Predictive Analytics. Im Rahmen
der Ausstellung wurden niederds-
terreichische Unternehmen vorge-
stellt, welche Smart Data bereits in

der Praxis anwenden (zB im Erdbau
oder in der Fertighaussimulation).

Der Ubergang von Big Data zu Smart
Data erfordert fortschrittliche Tech-
nologien und Strategien zur Daten-
analyse. Hierbei spielen Algorith-
men eine zentrale Rolle, die Muster
erkennen, Trends vorhersagen und
Empfehlungen aussprechen kon-
nen. Diese intelligente Datenanaly-
se ermdglicht es, aus der Flut von
Daten diejenigen Informationen zu
extrahieren, die tatsdchlich einen
Mehrwert bieten. Beispiele hierfir
sind personalisierte Marketingstra-
tegien (zB im Social-Media-Kontext),
verbesserte  Kundenserviceerfah-
rungen oder optimierte Betriebsab-
[dufe in der Produktion.

Insgesamt ist die Nutzung von
Smart Data ein entscheidender Fak-
tor fir die Wettbewerbsfahigkeit in
vielen Branchen, da es Unterneh-
men ermdglicht, schneller und da-
tengesteuert zu handeln und somit
effizienter auf Marktverdnderungen
zu reagieren. Vor diesem Hinter-
grund werden entsprechende Inhal-
te im KOMMIT-Ausbildungsschwer-
punkt (zB ein eigenes Seminar zum
ERP-System SAP, Analyse umfang-
reicher Datenmengen im WINF-Un-
terricht) und in unserer IT-Schule (zB
Datenbanken, SQL, Power BIl) ange-
boten.

Informationen zum Haus der Digi-
talisierung:

Das im Dezember 2022 eréffnete
»Haus der Digitalisierung” in Tulln
ist zentrale niederdsterreichische
Anlaufstelle fiir Betriebe und Exper-
tinnen und Experten im Digitalisie-
rungsbereich. Auf 4.200 m2 Gesamt-
flache gibt es einen Showroom- und
Eventbereich, Horsdle der Fach-
hochschule Wiener Neustadt, einen
Sodexo Gastrobereich mit Gastgar-
ten, Buroeinheiten und ein Wissen-
schaftslabor ,FabLab” des Landes
Niederdsterreich.

Immer im Fokus der ,Haus der Digi-
talisierung”-Leistungen ist die Un-
terstitzung heimischer Klein- und
Mittelunternehmen auf ihrem Weg

in die digitale Zukunft und die ein-
fache Vermittlung des Themas Di-
gitalisierung fiir Jung und Alt. Mit
einer jahrlich wechselnden multi-
medialen Themeninszenierung fir
Digitalisierung sollen Besucherin-
nen und Besucher quer durch alle
Altersgruppen begeistert werden.
Den Anfang machte 2023 die Aus-
stellung Mensch + Maschine, seit
Februar 2024 lauft die spektakuldre
Inszenierung SMART DATA + DU.

Die Ausstellung,,SMART DATA + DU”
beschaftigt sich im Rahmen einer
interaktiven Geschichte, in die die
Besucherinnen und Besucher per-
sonlich und aktiv eingebunden wer-
den, mit den Fragen: Wo entstehen
Daten in der Welt um uns? Und wo
sind auch wir selbst Quelle solcher
Daten - vielleicht auch ohne uns
dessen bewusst zu sein — und was
passiert dann damit? Erlebnisori-
entiert wird gezeigt, wie diese gro-
Ben Datenmengen als ,Rohstoff”
gesammelt und weiterverarbeitet
werden, sodass schlussendlich die
Allgemeinheit davon profitieren
kann. Manchmal hat dieser Nutzen
auch einen Preis, weshalb auch der
Schutz von personlichen Daten the-
matisiert wird.

Prof. Reinhard Furtner, PhD

Quelle:




@Nationalbibliothek, #fakehunter

Am 07.12.2023 nahmen interes-
sierte Abendschulstudierende des
KOMMIT-Schwerpunktes  (Abend-
HAK BFI, Abend-HAS BFIl, Abend-
matura Wien) sowie Schilerlnnen
der IT-Schule (IT-Schule BFI) an ei-
nem spannenden und informativen
Workshop zum Thema Fake-News in
der Osterreichischen Nationalbiblio-
thek (Fake-Hunter - Osterreichische
Nationalbibliothek) teil. Die Identifi-
zierung von Fake-News sowie eine
kritische Auseinandersetzung mit
diesen werden zudem in den KOM-
MIT-Gegenstanden ,Medieninfor-
matik” sowie,Internet, Social Media,
Kommunikation und Offentlich-
keitsarbeit” vertiefend thematisiert.

Fake-News, respektive falsche Nach-
richten, sind in unserer digitalen
Welt zu einer wachsenden Heraus-
forderung geworden. Sie verbreiten
sich rasant in sozialen Medien und
anderen Plattformen, beeinflussen
Meinungen und kénnen erhebliche
gesellschaftliche Auswirkungen ha-
ben. Das Erkennen von Fake-News
ist daher von entscheidender Be-
deutung, um eine informierte und
sachliche Diskussion zu féordern.

Warum sind Fake-News problema-
tisch? Sie konnen Verwirrung stif-
ten, Fehlinformationen verbreiten
und sogar die 6ffentliche Meinung
manipulieren. Dies kann zu falschen
Entscheidungen auf individueller
oder gesellschaftlicher Ebene fiih-
ren. Darliber hinaus untergraben
Fake-News das Vertrauen in die Me-
dien und den Journalismus, da sie
die Glaubwiirdigkeit seriéser Nach-
richtenquellen in Frage stellen.

Wie konnen Fake-News identifiziert
werden? Es gibt einige bewdhrte
Methoden, um Fake-News zu erken-
nen. Zunachst ist es wichtig, Quellen
zu Uberprifen und sicherzustellen,
dass Informationen von vertrauens-
wirdigen  Nachrichtenagenturen
stammen. Achten Sie zudem auf
ungewohnliche Schreibweisen oder
Grammatikfehler, da diese auf frag-
wiirdige Quellen hinweisen kdnnen.
Uberpriifen Sie zudem auch die
Glaubwirdigkeit von Autor:innen

und prifen Sie, ob andere seridse
Medien den Sachverhalt auf ver-
gleichbare Art und Weise berichten.

Der Workshop der Osterreichischen
Nationalbibliothek leistet, ergan-
zend zum Lehrplan in unserem
KOMMIT Abendschulschwerpunkt,
einen Beitrag dahingehend, um
eine informierte und auf Fakten ba-
sierende Gesellschaft zu fordern.

KOMMIT-Schwerpunkt an der
Abend-HAS/HAK BFI:

Fundierte wirtschaftliche Ausbil-
dung mit verstarkten Kompetenzen
in Kommunikation und Medienin-
formatik ist das Ziel der neuen Aus-
bildung in der HAK-B und HAK-BF.
Mit den neuen Ausbildungsinhal-
ten werden die Studierenden auf
die Anforderungen der zuklnfti-
gen Berufswelt optimal vorbereitet.
E-Government, E-Commerce, On-
line-Marketing und Digitalisierung
sind aus der heutigen und zukinf-
tigen Berufswelt nicht mehr wegzu-
denken. Diesem Trend wird mit den
neuen Gegenstdnden und den ver-
mittelten Kompetenzen Rechnung
getragen.

Schule fiir IT an den Kaufmdinni-
schen Schulen des BFI Wien:

Der einjahrige Lehrgang empfiehlt
sich einerseits fir all diejenigen, die
das 9. Schuljahr absolvieren und an-
dererseits fur Erwachsene, welche
eine berufliche Ausbildung anstre-
ben. Der Lehrgang ermdglicht eine
optimale Vorbereitung auf einen
Lehrberuf im IT-Spektrum. Unser
breit gefacherter, praxisorientierter
Unterricht vermittelt ein fundiertes
Basiswissen, welche alle Moglich-
keiten einer weiterfiihrenden Be-
rufsausbildung im Bereich der Infor-
mationstechnologie er6ffnet.

Prof. Reinhard Furtner, PhD
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Digitale Selbstverteidigung
@IT-Schule BFI @KOMMIT BFI

Am 30.11.2023 hielt das Team von
epicenter.works einen Workshop
zum Thema ,Digitale Selbstvertei-
digung” an den Kaufmdnnischen
Schulen des BFI Wien ab. Den
Schileriinnen der 1BDV (IT-Schu-
le BFI) sowie den interessierten
Abendschulstudierenden im KOM-
MIT-Schwerpunkt wurde ein infor-
mativer Workshop der epicenter.
academy geboten, in welchem die
wesentlichen Verteidigungsmecha-
nismen im digitalen Raum vorge-
stellt wurden.

Unterricht vermittelt ein fundiertes
Basiswissen, welche alle Moglichkei-
ten einer weiterfihrenden Berufs-
ausbildung im Bereich der Informa-
tionstechnologie eréffnet.

Digitale Selbstverteidigung:
Sicherheit im digitalen Raum be-
ginnt mit starken Passwortern: Je
langer und ungewdhnlicher sie sind,
desto sicherer sind Nutzer:iinnen
vor unbefugtem Zugriff geschutzt.
Doch das Merken solcher Passwor-
ter kann eine Herausforderung sein.
Hier kommen Passwort-Manager ins
Spiel, die nicht nur zuféllige Pass-
worter generieren, sondern diese
auch sicher speichern.

Eine alternative Methode ist die
Verwendung von ganzen Satzen als
Passworter, die dann passend abge-
kirzt werden. Um anonym im Inter-
net zu agieren, bietet das Tor-Netz-
werk eine effektive Losung, indem
dieses ermdglicht, das freie Internet
ohne Uberwachung zu nutzen.

Die Verschlisselung von sensiblen
Informationen, wie Passwortern

oder Bankdaten, ist essenziell. Ahn-
lich wie bei einem Briefumschlag
schitzt HTTPS Websites, die eine
sichere, verschlisselte Verbindung
erlauben. Ein diesbeziigliches Plu-
gln leitet automatisch auf diese si-
cheren Verbindungen um.

Um Uberwachung zu entkommen,
empfiehlt es sich, sichere respekti-
ve alternative Suchmaschinen (ex-
emplarisch seien StartPage oder
DuckDuckGo genannt) nutzen. Zu-
satzlich ist die Installation von Tools
sinnvoll, welche die Privatsphare
beim Surfen schiitzen, indem diese
Tools Tracking blockieren. Werbung,
die oft personalisiert ist, kann zu-
dem mit Werbeblocker effektiv kon-
trolliert werden.

In einer Welt, in der Daten einen un-
schatzbaren Wert haben, ist es ent-
scheidend, bewusst und sicher im
digitalen Raum zu agieren.

Workshop zum Faktencheck

M EPIGENTER
& WORKS

Am  04.04.2024 begruflite die
IT-Schule die Journalistin Eva Wa-
ckenreuther (Redakteurin der AFP
Agence France Presse). Im Rahmen
eines Workshops mit dem Titel ,Lie
Detectors” wurden die Schiilerin-
nen im Umgang mit digitalen Tools
zur Uberpriifung vorhandener Infor-
mationen und Nachrichten im Netz
bzw. insbesondere hinsichtlich der
nachweislichen Identifikation von
Falschinformationen geschult.

|GITALE
SELBST

£u argumesitigren, dass Se
keing Privatsphire brauchen,
wail Sie nichts 2u verbergen
naben, st 5o, als wirden Sie
sagen, dast Sie keing
Meinungsfreiheit brauchen,
weil Sle nichis zu sagen
GEETL

Edward Srowden

Der 1BDV-Klasse der IT-Schule wur-
den die relevanten Werkzeuge in
diesem Zusammenhang vorgestellt
(Werkzeuge zusammengestellt aus
Quellen der Internationalen Verei-
nigung bibliothekarischer Verbande
und Einrichtungen - IFLA und von
www.factcheck.org).

Quellen zum Thema Faktencheck:
Faktenchecks der AFP:

Prof. Reinhard
Furtner, PhD

Digitale
Selbstverteidigung
fur EPUs & KMUs
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IT-Schule@BFI #cybersecurity

Die Mission der IT-Schule ist nicht
nur die Vermittlung zeitgemaBer Fa-
higkeiten im IT-Bereich, wie Coding
in den aktuellsten Programmier-
sprachen oder angewandte Netz-
werktechnik. Vielmehr werden auch
innovative Lernlésungen fiir das
Bundeministerium fiir Bildung, Wis-
senschaft und Forschung getestet.

Gegenwartig wird in diesem Kon-
text das Cyber-Security-Package
mit der Lona Education-App unter
der Leitung von Prof. Dr. Mag. Franz
Ramskogler und in der Zusammen-
arbeit mit der OCG (Osterreichische
Computer Gesellschaft) unter der
Fachexpertise von DI Wilfried Bau-
mann (OCG) fir die OeAD evalu-
iert. Involviert in das Projekt sind
die Schiiler:innen der 1ADV und
1BDV-Klasse der Schule fiir IT an den
Kaufmdannischen Schulen des BFI
Wien. Nach eingehender Testung
der App wurde von den Schiiler:in-
nen professionell Feedback im Rah-
men des koordinierten Feedback-
prozesses erstellt.

Seit einem Jahr bietet das CYBER
SECURITY-Paket in Kooperation mit
der Lona Education App einen tiefe-
ren Einblick in die Welt der digitalen
Sicherheit. In dieser Zeit hat es sich
als umfassendes Programm etab-
liert, das weit Uber die Grundlagen
hinausgeht und praxisorientiertes
Knowhow vermittelt - besonders
relevant fur IT-Verantwortliche.

Das erste Modul legt den Grund-
stein, indem es die Teilnehmenden
mit den Grundlagen der Sicher-
heits- und Netzwerktechnik ver-
traut macht. Dabei wird deutlich,
wie diese beiden Aspekte miteinan-
der verwoben sind und warum ein
solides Verstandnis unerlasslich ist.

Im zweiten Modul wird der Fokus
auf den Schutz vor Bedrohungen
gelegt. Hierbei wird nicht nur die
Funktionsweise von Antivirensoft-
ware erklart, sondern auch bewahr-
te Praktiken vorgestellt, um Systeme
vor vielfdltigen Bedrohungen zu
schitzen.

Das dritte Modul vertieft das Ver-
standnis fir verschiedene Angriffs-
moglichkeiten. Die Teilnehmenden
bekommen Einblicke in die Metho-
den von Cyber-Kriminellen - von
Phishing und Social Engineering bis
hin zu raffinierten Malware-Angrif-
fen — und lernen, sich wirkungsvoll
zu verteidigen.

Im anschlieenden Modul geht es
darum, Sicherheitsliicken zu iden-
tifizieren. Die Kunst der Sicherheits-
bewertung steht hier im Fokus, um
potenzielle Schwachstellen in Netz-
werken aufzuspiiren und zu behe-
ben.

Das flinfte Modul schlief3lich vertieft
das Wissen in fortgeschrittener
Netzwerktechnik und passt es an
aktuelle  Branchenentwicklungen
an.

Besonderes Gewicht liegt auf den
praxisnahen Modulen wie ,Penet-
ration Testing”, ,Digitale Forensik”
und,Abwehr eines Step-by-Step Cy-
ber-Angriffs”. Diese bieten IT-Verant-
wortlichen konkrete Einblicke in die
taglichen Herausforderungen und
Lésungen.

Das CYBER SECURITY-Paket bleibt
nicht statisch. Die kontinuierlichen
Aktualisierungen  gewadhrleisten,
dass die Teilnehmenden stets auf
dem neuesten Stand der Erkennt-
nisse und Methoden zur Sicherung
ihrer digitalen Umgebungen sind.
Insbesondere danken wir der OeAD
fur die Organisation und DI Wilfried
Baumann (OCG) fiur die wertvolle
Fachexpertise fiir das Projekt. Uber-
dies geht ein groBer Dank auch an
die mitarbeitenden Schiilerinnen
der 1ADV und 1BDV der IT-Schule
an den Kaufmannischen Schulen
des BFI Wien.

Prof. Dr. Mag. Franz Ramskogler
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Biber der Informatik
@IT-Schule

Am 16.11.2023 organisierte Prof. Dr.
Mag. Franz Ramskogler den Wett-
bewerb Biber der Informatik an der
Schule fir IT https://www.ocg.at/
de/biber-der-informatik. Beide Klas-
sen (1ADV und 1BDV) nahmen an
dem von Herrn Prof. DI Wilfried Bau-
mann (OCG - Osterreichische Com-
puter Gesellschaft) abgehaltenen
Wettbewerb teil. Nach einleitenden
Instruktionen und Abhaltung eines
Probewettbewerbs, widmeten sich
die Schileriinnen aufmerksam den
herausfordernden Aufgabenstellun-
gen.

Beim Biber der Informatik handelt
es sich um einen Online-Wettbe-
werb, der grundsatzlich fir alle
Schiileriinnen im Alter von etwa 8
bis 20 Jahren moglich ist. Je nach Al-
terskategorie sind unterschiedliche
Aufgaben vorgesehen. Die Fragen,
welche in spielerischer Ratselform
vorliegen, sollen die Zugénglich-
keit zu Konzepten der Informatik
ermdglichen. Ziel der Teilnahme ist
es, die teilnehmenden Schiler:in-
nen mit Konzepten und Heuristiken
der Informatik vertraut zu machen
(Quelle: https://www.ocg.at/de/bi-
ber-der-informatik).

Nach erfolgreichem Abschluss des
Wettbewerbes an der IT-Schule ga-
ben die Schiiler:innen durchwegs
positives Feedback. Insbesondere
der an Rétsel angelehnte Aufbau
des Wettbewerbes motivierte zu

Hochstleistungen.
BED

Prof. Dr. Mag.
Franz Ramskogler

im CocoLab
mit IT Schule@HAK/HAS BFI

Am  05.10.2023 besuchte die
1BDV-Klasse unserer [T-Schule das
CocolLab im Osterreichischen Ge-
sellschafts- und Wirtschaftsmuse-
um. Im Rahmen eines spannenden
Workshops erhielten die Schiiler:in-
nen Einblicke und Hilfestellungen

in Bezug auf den bewussten und
nachhaltigen Umgang mit den viel-
faltigen Moglichkeiten in unserer
Konsumgesellschaft.

Der Cocolab Workshop war weit
mehr als nur ein Raum - er war ein
Erlebnis, das die Schuilerinnen und
Schiler dazu einlud, ihre kreativen
Grenzen auszuloten und innovati-
ve Ideen zu entwickeln. Unter der
Anleitung erfahrener Experten nah-
men die Schilerinnen und Schiiler
an interaktiven Sessions teil, die von
Design Thinking bis hin zu kollabo-
rativem Brainstorming reichten.

Die Workshop-Teilnehmer wurden
ermutigt, iber den Tellerrand hin-
auszudenken und kreative Losun-
gen fir reale Probleme zu finden.
Mit Begeisterung und Engagement
tauchten sie in den kreativen Pro-
zess ein, entwickelten Ideen und
diskutierten eifrig Gber Themen wie
den Klimawandel.

Die historische Atmosphdre des
Wirtschafts- und  Gesellschafts-
museums Wien verlieh dem Work-
shop eine einzigartige Aura. Die
Schiilerinnen und Schiiler wurden
von der Ausstellung und den Aufga-
ben inspiriert, wahrend sie ihre krea-
tiven Fahigkeiten entfalteten. Es war
eine Erfahrung, die nicht nur Wissen
vermittelte, sondern auch die Freu-
de am kreativen Denken weckte.
Die Schiilerinnen und Schiler ver-
lieBen den Workshop nicht nur mit
neuen Kenntnissen, sondern auch
mit einem erweiterten Horizont und
einem tieferen Verstandnis fiir die
Moglichkeiten und Gefahren des
Konsums.

Der Besuch des CocolLab Workshops
im Wirtschafts- und Gesellschafts-
museum Wien wird zweifellos in
den Kopfen der Schilerinnen und
Schiiler bleiben und wir sind dank-
bar, dass wir Zeugen ihrer kreativen
Entfaltung sein durften. Es war ein
Tag voller Inspiration, Entdeckun-
gen und Bewusstseinsbildung.

Prof. Reinhard Furtner, PhD




im CocoFin
mit IT Schule@HAK/HAS BFI

Am 19.10.2023 besuchte die
1BDV-Klasse unserer IT-Schule das
COCO-fin Lab im Osterreichischen
Gesellschafts- und Wirtschaftsmuse-
um. Im Rahmen eines spannenden
Workshops lernten die Schdler:in-
nen den bewussten und alltagsrele-
vanten Umgang mit deren Finanzen.
Im COCO-fin Lab (Osterreichisches
Gesellschafts- und Wirtschaftsmuse-
um) wird auf die Themen Geld ver-
dienen, ausgeben und investieren
fokussiert. Hierfir werden speziel-
le Workshops angeboten, welche
beispielsweise Investmentmdg-
lichkeiten und Zusammenhédnge in
der Finanzwelt erfahrbar machen.
Aktuelle Workshops des COCO-fin
Labs umfassen beispielsweise die
Themen Wirtschaft, Geld und Fi-
nanzplanung, soziale Sicherheit in
Osterreich, OeNB Finanzbildung,
den osterreichischen Kapitalmarkt,
Erndhrung und Umwelt, bewusste
Konsument:innen.

Die Schileriinnen der 1BDV erleb-
ten spannende Wirtschaftssimula-
tionen (zB das Cryptocasino oder
eine Working-Poor-Simulation) und
erkannten die Wichtigkeit eines be-
wussten Umgangs mit deren finan-
ziellen Ressourcen. Zudem wurden
die Grundziige der Finanzwirtschaft
sowie die Zusammenhange zwi-
schen dem personlichen Lebens-
umfeld der Schiileriinnen und der
Finanzwelt im Rahmen des Work-
shops erlebt.

Das Feedback der Schiileriinnen -
sowohl in inhaltlicher Hinsicht als
auch in Bezug auf die Workshopge-
staltung - war durchwegs positiv.
Insbesondere schatzten die Work-
shop-Leiteriinnen und die Schi-
ler:innen die anregenden Diskussio-
nen zu den Finanzthemen.

Prof. Reinhard Furtner, PhD

ICDL-Priifungen 2024
@IT-Schule BFI

15 Schiler:iinnen der IT-Schule des
BFI Wien traten am 21. Marz 2024
zur ICDL-Prifung (International
Certification of Digital Literacy) in
insgesamt 74 Modulen an. Hierbei
wurden fachspezifische Module in
den Bereichen Computergrundla-
gen, Onlinegrundlagen, IT-Securi-
ty, Textverarbeitung, Prasentation,
Tabellenkalkulation, Image Editing,
Datenbanken und Online-Zusam-
menarbeit erfolgreich absolviert.
Der Schulleiter Dir. Prof. Mag. Johann
Karner und der ICDL-Schulkoordi-
nator Prof. Reinhard Furtner, PhD
gratulieren den Schiler:innen der
IT-Schule des BFI zu den erworbe-
nen ICDL-Base und ICDL-Standard
Zertifikaten.

Dank der hervorragenden Vorbe-
reitung durch die Lehrkréfte der
IT-Schule sowie durch die intensiven
Vorbereitungstatigkeiten der Schi-
ler:innen selbst wurden mehr als
85 % der Prifungsmodule positiv
absolviert. Insbesondere wurden
die Schilerinnen von folgenden
Lehrkraften auf die ICDL-Zertifizie-
rung am 21.03.2024 vorbereitet:

Computergrundlagen, Online-

grundlagen, Textverarbeitung,
Tabellenkalkulation, Prasenta-

tion: Prof. Mag. Barbara Gasselich
und Prof. Reinhard Furtner, PhD

IT-Security: Prof. Dr. Mag. Franz
Ramskogler

Datenbanken,
Tabellenkalkulation: Prof. Mag. Al-
bert Stockhammer, Prof. Ing. MMag.
Peter Suster und Prof. Reinhard
Furtner, PhD

Image-Editing, Online-Zusam-
menarbeit: Selbststudium

Die ausgestellten Zertifikate dienen
als Nachweis der Kompetenzen in
den absolvierten Modulen und es
werden diese von einem externen
Bildungsanbieter (der OCG Austria)
ausgestellt.

Informationen zum ICDL-Zertifikat :
Die international anerkannte Zertifi-
zierung ICDL ist ein in der Wirtschaft
anerkanntes Instrument, um digi-
tale Kompetenzen nachzuweisen.
Die Inhalte der ICDL Zertifizierung
sind transparent, standardisiert und
Ubersichtlich. Die Priifungen unter-
liegen strengen Qualitatskontrollen.
Fur zukiinftige Arbeitgeber:innen
wird dadurch das tatsachliche Kon-
nen der ICDL Inhaber*innen gut er-
sichtlich.

Die Digitalisierung der Schule ist
eine der wichtigsten Herausforde-
rungen der kommenden Jahre. Der
ICDL unterstiitzt dieses Vorhaben
und macht es Lehrkraften, Eltern
und Schiiler:innen leicht, selbst-
bestimmt und kompetent die Po-
tentiale von digitaler Bildung aus-
zuschopfen. Der ICDL deckt auch
die Inhalte des Lehrplans ,Digitale
Grundbildung” nahezu vollstéandig
ab und geht dartiber hinaus.

Dank des modularen Aufbaus des
ICDL kénnen dessen Inhalte jeder-
zeit im Unterricht eingebaut wer-
den und bilden bereits jetzt in vie-
len Schulen die Grundlage fiir den
[T-Unterricht. Der ICDL bietet eine
Zusatzqualifikation fiir Schiler:in-
nen, unterstitzt in der Ausbildung
und ist eine Investition in die Zu-
kunft.

Prof. Reinhard Furtner, PhD
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SPRACHREISEN
5ABK und 3AA in Modena

In der 3. Schulwoche wartete auf
unsere diesjahrigen Abschluss-
klassen wieder ein besonderes
Highlight: Sie durften im Rah-
men eines Sprachaufenthaltes in
Modena ihre Italienisch-Sprach-
kenntnisse eine Woche lang auf
die Probe stellen und dabei in das
unvergleichliche italienische Le-
bensgefiihl eintauchen.

Bei bestem Wetter erkundeten
die Schiler:innen nicht nur das
bezaubernde Stadtchen Modena,
sondern besuchten auch die wun-
derschénen umliegenden Stddte
Bologna und Verona. Ein besonde-
res Erlebnis war der Besuch einer
Kaserei, in welcher wir Einblicke in
die Geheimnisse der Herstellung
des weltberihmten ,parmigiano
reggiano” bekamen und diesen
sogar verkosten durften.

Nachdem sich die Region Emi-
lia Romagna vor allem durch ihr
ausgezeichnetes Essen und die
vielen Spezialititen besonderer
Berihmtheit erfreut, lieBen es
sich die Schiilerinnen und Schiler
nicht nehmen, im Rahmen eines
Pasta-Workshops selbst die Her-
stellung der beriihmten Tortelloni
zu erlernen.

In der ,Scuola Romanica” besuch-
ten die Schilerinnen und Schiler
meist vormittags einen Sprach-
kurs. Die besonders engagierten
muttersprachlichen Lehrer:iinnen
motivierten unsere Schiilerinnen
und Schiler vor allem auch mit
spannenden Aktivitditen auBer-
halb der Sprachschule, quer durch
die bunte Stadt.

Nach einer unglaublich tollen und
erlebnisreichen Woche mit einzig-
artigen Begegnungen verabschie-
deten sich die Schilerlnnen und
Schiiler schlief3lich von ihren herz-
lichen Gastfamilien und traten mit
einer abenteuerlichen néchtli-
chen Zugfahrt die Heimreise nach
Wien an.

Prof. Mag. Katharina Dorner und
Prof. Mag. Theresa Stickler




nach Kroatien
mit der 5ABK

REISETAGEBUCH: Tag 1: 18.09.2023:
Unsere 5. HAK-Klassen sind gerade
auf dem Weg nach Kroatien. Sie win-
ken uns von ihrem ersten Zwischen-
stopp auf ihrer Sprachreise in Graz zu.

REISETAGEBUCH: Tag 2: 19.09.2023:
Unsere BKS-Schiiler:innen sind gut in
Zadar angekommen, hatten bereits
ihre ersten Kroatischstunden in der
Sprachschule und feierten gemein-
sam den Geburtstag einer Mitschui-
lerin. Sretan rodendan, Melissa, sve
najbolje!

REISETAGEBUCH: Tag 3:20.09.2023:
Heute stand fiir die BKS-Schliler:innen
in Zadar NAWI-Unterricht bei einer
Ausstellung (liber Spinnen und Skor-
pione auf dem Programm. AuBBerdem
durften wir uns den Familienbetrieb
Krekic d.o.o. ansehen, wir bekamen ei-
nen Einblick sowohl in die Produktion
als auch in die Buchhaltung der Tisch-
lerei, mit fast 60-jéhriger Tradition .

REISETAGEBUCH: Tag 4: 21.09.2023:
Unsere angehenden Maturant:innen
hatten die Mdglichkeit, viel Wissens-
wertes (iber die Geschichte, Kultur und
Architektur von Zadar zu erfahren.
Unser Guide, eine Universitdtsprofes-
sorin von der Universitdt in Zadar, hat
uns auf eine sehr imposante Art und
Weise tiber nahezu alle Facetten der
jahrhundertealten Stadt informiert.

REISETAGEBUCH: Tag 5: 22.09.2023:
Fiir heute hatten wir geplant, die
gegenliberliegende Insel Ugljan zu
besichtigen, jedoch hat uns der Re-
gen einen Strich durch die Rechnung
gemacht und wir beschlossen, eine
Zeitreise ins Jahr 1202 zu wagen und
die Stadt Zadar vor Kreuzrittern zu
retten. In einem Escape Room haben
wir Féhigkeiten an uns entdeckt, von
denen wir gar nicht wussten, dass
wir sie haben. Am Abend hatten wir
dann noch die Gelegenheit, uns den
wunderschénen Sonnenuntergang,
fiir den Zadar so bekannt ist, vom Glo-
ckenturm aus anzusehen.

REISETAGEBUCH: Tag 6: 23.09.2023:
Die Grundschule ,,osnovna skola Sta-
novi” in Zadar ffnete uns heute ihre
Pforten. In Kroatien sind die Volks-
schule und die NMS in einem Gebdiu-
de, die Grundschule ist achtjéhrig.
Wir durften heute eine 8. Klasse in
den Biologie- und Kroatischunter-
richt begleiten. Im Biologieunterricht
konnten wir etwas Uliber Ausschei-
dungsorgane bei Tieren erfahren und
im Kroatischunterricht wurde ein Ge-
dicht eines bekannten kroatischen
Dichters interpretiert und analysiert.
Wir wurden sehr herzlich und gast-
freundlich empfangen und durch das
Schulhaus gefiihrt. Die Schule zeich-
net ein traumhafter mediterraner
Garten mit verschiedensten Friichten
und Pflanzen aus. Auch das Team der
Schiiler:innenzeitung war anwesend
und interviewte uns. Heute hatten wir
einen ereignisreichen Tag und werden
unseren Aufenthalt in dieser Schule
immer in guter Erinnerung behalten.
Es war ein wahres Erlebnis fiir uns,
eine kroatische Schule kennenzuler-
nen.

REISETAGEBUCH: Tag 7: 24.09.2023:
Das schlechte Wetter hdlt noch an,
nichtsdestotrotz fuhren wir mit einem
Schiff auf die gegeniiberliegende Insel
Ugljan. Wir sind fasziniert von der Na-
tur dieses Landes und von der Gast-
freundschaft dieser Menschen. Leider
miissen wir auch schon unsere Koffer
packen, am Abend fahren wir bereits
zurtick nach Wien. Die Woche ist wie



im Fluge vergangen. Wir blicken auf
eine sehr erlebnisreiche und wertvolle
Zeit zurtick. Dovidenja!

Prof. Mag. Suzana Hinic
Zadar - Smjestaj
Opisat ¢u vam nas hostel. Tjedan
dana smo boravili u ,Boutique Hos-
tel Forum Zadar.” Bila sam u sobi s tri
studenticama. U sobi su bila dva kre-
veta na kat, a moj krevet je bio dolje. U
hostelu smo doruckovali svaki dan od
8:30 do 10:00 sati. Ponekad sam bila
jako umorna i nisam mogla ustati
ujutro. Hostel je bio sjajan.
Melissa Kaya, 5ak

Obilazak grada Zadra
U sredu 20. septembra sastali smo
se sa profesoricom Zrinkom Frleta
sa Zadarskog sveucilista na glavnoj
kapiji grada Zadra. Zrinka nam je
objasnila da se ta glavna kapija zove
~Kopnena Vrata” i da je jako stara.
Na tim vratima se nalazi venecijanski
grb i lik jednog od cetiri svetitelja gra-
da Zadra, Svetog Krsevana. Obilazak
smo nastavili kod trga pet bunara na
kojem se nalazi i Kapetanova kula.
Pored tog trga nalazi se i park Kraljice
Jelene Medijevke. Zatim smo otisli do
crkve Svetog Simuna, drugog svetitel-
ja grada. U toj crkvi se nalazi $krinja
Sv. Simuna, koje je jedno od najdrago-
cenijih zlatarskih dela zadarske sredn-
jovekovne umetnosti. Put smo nasta-
vili do Narodnog trga, na kojem se
nalaze gradska loZa i narodni muzej.
Zatim smo dosli do crkve Sv. Krseva-
na. Nakon toga smo se vratili na Siro-
ku ulicu do Katedrale Sv. Stosije, stuba
srama, zvonika katedrale Sv. Stosije
i do crkve Sv. Donata. Zrinka nam je
za svaku znamenitost ispricala i zan-
imljivu pri¢u. Za kraj smo se uputili ka
obali, gde je Zrinka Zelela da nam po-
kaZe Morske Orgulje i Pozdrav Sungu.
Anastasija Nesic, 5bk

Zadar- osnovna skola Stanovi
U petak smo posetili osnovnu Sko-
lu Stanovi. Prvo smo prisustvovali
nastavi petog razreda. Imali su cas
biologije. Zatim smo posetili vrt koji
je bio prepun voca. U vrtu smo imali
intervju. Pitanja su nam postavijale
devojcice osmog razreda. Zatim smo
se vratili nastavi hrvatskog jezika.
Ucenici osmog razreda su Citali poe-
Ziju i analizirali pesmu. Nakon nasta-
ve smo imali priliku da obidemo jos
malo celu skolu gde smo posetili i bib-
lioteku. U biblioteci smo se pozdravili
sa ljudima koji su nas docekali i krenu-
li dalje u obilazak Zadra.

Andijela Risti¢, 5ak

INTERKULTURELL

in Briinn mit der 1AK

Am 1. Februar hatten die Schiiler:in-
nen der Klasse 1AK zusammen mit
ihren Lehrerinnen, Frau Prof. Janoch
und Frau Prof. Stickler, die Gelegen-
heit, unsere Partnerschule in Briinn
zu besuchen. Dieses besondere Aus-
tauschprogramm ermdglichte nicht
nur eine interkulturelle Begegnung,
sondern schuf auch unvergessliche
Erlebnisse.

Die herzliche BegriiBung in Briinn
lieB keine Wiinsche offen: Frische
Brotchen, selbstgemachter Apfelku-
chen und ein Schiiler, der Klarinette
spielte, hieBen die 1AK willkom-
men. In zwei Gruppen aufgeteilt,
erlebten die Schiler:innen ein ab-
wechslungsreiches Programm. Eine
Gruppe wurde von den Brinner
Schiileriinnen mit einem spannen-
den Escape Room im Schulhaus
Giberrascht, wahrend die andere
Gruppe sich einem eigens fir die
1aK konzipierten Quiz stellte. Am
Ende wurden die Gewinner:iinnen
mit kostlicher Merci-Schokolade be-
lohnt.



Nach diesen spannenden Aktivita-
ten erkundeten die Schiilerinnen
gemeinsam die Stadt Briinn bei ei-
ner Rétselrallye. Die gegenseitige
Verstandigung und der respekt-
volle Umgang zwischen den Schii-
ler:innen schufen eine angenehme
Atmosphédre. Die Verabschiedung
erfolgte in freundschaftlicher Stim-
mung, bevor die 1aK noch die Gele-
genheit bekam, das Einkaufscenter
Olympia zu erkunden.

Ein herzliches Dankeschén an alle
Beteiligten flr diese bereichernde
Erfahrung und die wertvollen Erin-
nerungen!

Die Schiileriinnen haben uns ihre
Eindriicke und Riickmeldungen zu
diesem gelungenen Ausflug mitge-
teilt:

»Es war sehr lustig und hat Spal$ ge-
macht, in ein Land, wo ich noch nie
war, zu reisen. Es hat mir auch ge-
fallen, dort Leute zu treffen und ken-
nenzulernen. Am meisten hat mir die
Busfahrt gefallen. Das Olympia-Ein-
kaufszentrum war auch interessant,
weil es dort viele Geschdifte gab, die es
in Wien nicht gibt. Die Schule in Briinn
war sehr interessant, da sie auch gré-
Ber und moderner als unsere Schule
war. Die Schiileriinnen waren auch
sehr nett. Sie haben Essen fiir uns vor-
bereitet.” Marko

.Die Leute in Briinn waren sehr gast-
freundlich zu uns. Sie haben uns gut
behandelt und alles sehr gut geplant.
Die Busfahrt war sehr lustig. Die Leh-
rer:innen haben alles sehr gut orga-
nisiert. Es war sehr ordentlich in der
Klasse und es war nett, dass sie Essen
flir uns vorbereitet haben. Die Fiih-
rung durch die Stadt war auch sehr
interessant. Die Spiele, die sie fiir uns
vorbereitet haben, waren auch inter-
essant und nett” Atakan

,Das Auftreten der Schiiler:innen hat
mir sehr gefallen. Sie waren alle sehr
respektvoll und nett. Das Essen und
die Dekoration fand ich sehr schén.
Die Stadt war sauber und es gab viel
Schénes zu sehen. Der Escape Room
war sehr spannend und sehr lange,
aber es wurde auch nicht langweilig.

Ich fand auch gut, dass man oft ihre
eigene tschechische Automarke (Sko-
da) gesehen hat Asdren

Jch fand die Exkursion nach Briinn
sehr schén und lustig. Es hat mir Spal3
gemacht, mit den anderen Schiiler:in-
nen zu kommunizieren, obwohl sie
nicht Deutsch konnten. Man konnte
viel lernen und wir wurden auch sehr
gut behandelt. Die Schiiler:innen
waren sehr freundlich und héflich
und man konnte sich trotz der unter-
schiedlichen Sprachen verstehen. Ich
fand es auch siiB3, dass sie Essen fiir
uns vorbereitet haben und uns ein
Schiiler auf einem Instrument Lieder
vorgespielt hat.” Ziimra

Jch wollte schon immer mal nach
Tschechien reisen und es war sehr
schén. Es war schon, neue Menschen
kennenzulernen. Ich fand es auch
cool, in einer anderen Sprache zu
kommunizieren. Die Schule in Briinn
war sehr gro8 und interessant. Die
Schiileriinnen waren sehr nett und
man konnte normal mit ihnen reden.
Der Escape Room war echt cool und
man konnte sich gut konzentrieren
und ihn schnell I6sen. Nett war auch,
dass sie Essen fiir uns gemacht ha-
ben”Ema

,Die Fahrt nach Briinn hat sehr viel
Spals gemacht. Wir waren in einem
anderen Land und konnten neue
Menschen kennenlernen. Der Escape
Room war interessant und wurde gut
geplant. Wir wurden nach Logik, Mut
und Schnelligkeit gepriift. Am Ende
gab es eine kleine Belohnung. Dann
wurden wir in Gruppen eingeteilt und
sollten nun die Stadt erforschen und
ein Blatt mit einer Rdtselrally ausfiil-
len. AuBBerdem waren wir in einem
grosen Einkaufszentrum ,Olympia”
Diesen Tag werde ich lange in Erinne-
rung behalten.” Khadischa

in Briinn mit der 1aS

Wir, die 1aS, trafen uns am 2. Ap-
ril bereits um 6:45 Uhr am Haupt-
bahnhof, was sehr frith war, aber um
7:10 Uhr ging es auch schon los.
Nach einer eineinhalbstiindigen
Zugfahrt nahmen wir die Stral3en-
bahn zu unserer Partnerschule, wo
uns ein Lehrer sehr freundlich be-
gruBte.

Am Beginn hielten wir Prdsentatio-
nen tber Wien sowie unsere Schule,
um den Schiler:innen vor Ort ein
paar Einblicke zu gewahren. Wir wa-
ren alle nervos, weil wir die Klasse




nicht kannten. Alles lief perfekt da
wir uns gut vorbereitet hatten.

Nach der Prasentation lernten wir
die Schiileriinnen unserer Partner-
schule kennen. Dazu wurden wir
auf zwei unterschiedliche Klassen,
die 1K und die 2K, aufgeteilt, wo
wir uns in gemischten Kleingrup-
pen auf Deutsch unterhielten, was
manchmal gar nicht so einfach war.
Aber schon nach kurzer Zeit hatten
wir viel Spa8 und wir durften dann
sogar selbst ,unterrichten” und den
tschechischen Schileriinnen mit
der Perfekt-Bildung helfen. Das Wit-

zigste war, dass wir Uber eine tsche-
chische Ostertradition gehort ha-
ben, welche uns etwas Uberrascht
hatte. Falls ihr interessiert seid, dann
googelt bitte selbst.

Im Anschluss spielten wir ein Quiz,
bevor es dann in die Innenstadt
ging. Dort mussten wir bei einer
Schnitzeljagd mithilfe verschiede-
ner Hinweise unterschiedliche Fra-
gen Uber Briinn beantworten. So
konnten wir die Stadt und Kultur
besser kennenlernen.

Nach dem Programm mit den tsche-
chischen Schiiler:iinnen durften wir
ein bisschen Freizeit im Zentrum
verbringen. Die meisten von uns
spazierten durch die schone Stadt,
gingen shoppen und essen. Vor al-
lem das Einkaufen war interessant,
weil es dort einige Geschifte gibt,
die wir in Osterreich nicht haben.

Es war ein gelungener Tag und
wir freuten uns schon auf unseren
nachsten Austausch mit den Briin-
ner Schiler:iinnen in Wien, welcher
bereits zwei Wochen spater statt-
fand.

die 1K und 2K in Wien

Am 14. April besuchten uns die
Schiileriinnen aus Brinn und wir
hatten ein dhnliches Programm fir
ihren Aufenthalt in Wien geplant.
In der Schule stellten wir ihnen ver-
schiedenste Osterreichische Spezi-
alitdten vor, welche sie dann auch
verkosten konnten und danach er-
kundeten wir bei einer Gratzel-Ral-
lye des 1. Bezirks gemeinsam die
Stadt. Es war schon, die neu gewon-
nenen Freunde nach so kurzer Zeit
schon wieder in Wien begriilen zu
dirfen.

Prof. Mag. Angela Brand|

Erasmus+
mit Mddchen in die Technik

Mit unseren Aktivitdten in Technik
und Naturwissenschaften wurde
unsere Schule bereits im Schuljahr
2022/23 zum erasmus+-Projekt
+Madchen in die Technik” eingela-
den. Die teilnehmenden Schulen
besuchten in den folgenden Se-
mestern in 4 europdischen Landern
Schulen aus dem Pflichtschul- und
berufsbildenden Bereich. Im Fokus
stand dabei, wie Jugendliche, und
ganz besonders Madchen, fiir tech-
nische Berufe begeistert werden
kdnnen und welche Strategien dazu
in europdischen Ldndern eingesetzt
werden.

Nach den Reisen von Frau Prof.
Gruber nach Barcelona und Zagreb
stand 2023 Jobshadowing in Ha-
gen und Stockholm durch Frau
Prof. Zekl und Frau Prof. Gruber
am Programm. Beeindruckend war
der hohe Stellenwert von Kunst in
der Ausbildung in Barcelona sowie
die hohe Sprachenkompetenz der
Schiler:innen in Zagreb. In Hagen,
Deutschland, lernten wir Details
der Lehrkrafteausbildung kennen.
Junglehrkrafte im ersten Dienstjahr
sind am Lehrerbildungszentrum
angestellt und werden immer von
Kolleg:innen begleitet. In der Schule
in Stockholm gewannen wir einen
Einblick, wie intensiv Projektarbeit
gestaltet sein kann. Die Klassen be-
arbeiten 2 Projekte pro Semester
gemeinsam in allen Gegenstanden.

Der Abschluss des erasmus+ Pro-
jektes war der Kongress in Leiden
mit dem Fokus auf Lehrkrdfteaus-
bildung zu “STEM & Open Schooling
for Sustainability Education”.

Unsere Schule konnte sich fiir die
Schuljahre 2024-27 fir erasmus+
akkreditieren. Damit kdnnen die
nachsten Erasmus-Reisen selbst
organisiert werden, wobei sowohl
Lehrkrafte als auch Schileriinnen
unserer Schule teilnehmen werden.

Prof. Dr. Mag. Susanne Gruber



IT-Schule@AK Workshop

Vielfalt statt Einfalt #diversity #inclusion

Mit groBBer Motivation absolvierten
die Schileriinnen der 1BDV-Klasse
der IT-Schule am Nachmittag des
21.12.2023 den Workshop Vielfalt
statt Einfalt, welcher von der AK
Wien veranstaltet wurde.

In Anbetracht unterschiedlicher Le-
benswelten, Rollenbilder und Iden-
titaten rickt der AK-Workshop den
Fokus auf einen respektvollen und
gleichberechtigten Umgang mit
diversen Aspekten wie Geschlecht,
Alter, Religion, Beeintrdachtigungen,
ethnischer Zugehdrigkeit und sexu-
eller Orientierung. Im Rahmen des
Workshops wird die Wertschatzung
von Vielfalt geférdert und es werden
Methoden vermittelt, um Vorurteile
sowie stereotype Denkmuster zu
Gberwinden. Eine zentrale Zielset-
zung besteht darin, Einseitigkeiten
kritisch zu hinterfragen und so zu
einem inklusiveren Verstéandnis der
verschiedenen Facetten menschli-
cher Diversitdt beizutragen.

Die Schiiler:innen der 1BDV-Klasse
identifizieren Diversitat als entschei-
dende Rolle in unserer Gesellschaft.
Die Vielfalt von Menschen mit unter-
schiedlichen Hintergriinden, Erfah-
rungen und Sichtweisen bereichert
nicht nur unser tagliches Miteinan-
der, sondern hat auch weitreichen-
de positive Auswirkungen.

Diversitat fordert nicht nur die Ge-
rechtigkeit und Chancengleich-
heit, sondern tragt auch dazu bei,
bestehende Vorurteile und Diskri-
minierung zu Uberwinden. Indem
die Schileriinnen der IT-Schule die
Vielfalt ausdriicklich anerkennen
und schatzen, schaffen wir eine so-
ziale Bindung, die auf gemeinsamen
Werten und einem interkulturellen
Dialog basiert. Dies fordert nicht nur
den Respekt, sondern starkt auch
das Zusammengehorigkeitsgefihl
in unserer Gesellschaft und im schu-
lischen Umfeld.

In der IT-Branche spielt Diversitat
eine entscheidende Rolle bei der
Steigerung von Innovationsfahig-

keit und Leistung. Unterschiedliche
Talente und Denkweisen in Teams
ermoglichen kreative Ldsungsan-
satze und effektivere Bewadltigung
von Herausforderungen. IT-Unter-
nehmen und Organisationen, die
Diversitat fordern, zeigen nicht nur
soziale Verantwortung, sondern
sind auch besser positioniert, um in
einer zunehmend komplexen Welt
erfolgreich zu sein.

Den Schiilerinnen der 1BDV ist es
auch wichtig festzuhalten, dass die
Anerkennung und Forderung von
Diversitat grundlegenden ethischen
Prinzipien der Gleichberechtigung
und Respektierung individueller
Menschenrechte entspricht. In ei-
ner Gesellschaft, die die Einzig-
artigkeit jedes Einzelnen schatzt,
schaffen wir eine positive Grundla-
ge fir eine vielféltigere, inklusive-
re und fortschrittlichere Zukunft.

Prof. Reinhard Furtner, PhD

Meine vielen Viiter

Lesung von Hamed Abboud
+Humor ist der Knopf, der verhin-
dert, dass uns der Kragen platzt.”
(Joachim Ringelnatz)

Am 11.12. hatten wir an der Schule
die Ehre, Hamed Abboud aus seinem
Buch ,Meine vielen Vater” vorlesen
zu hoéren. Der aus Syrien stammen-
de Schriftsteller wusste mit Humor
und seiner unaufgeregten Art, dem
Publikum Traumata seines Lebens
ohne Tragik naher zu bringen. Dazu
las er nicht nur aus seinem zuletzt
veroffentlichten, autobiografischen
Buch, sondern trug auch - zunéchst
in arabischer Sprache - ein Gedicht
vor, das seine Gedankenwelt beim
Schreiben spiegelt. Danach gab es
Raum und Zeit fiir zum Teil sehr per-
sonliche Fragen.

So erfuhren wir von seinem Vater,
der leidenschaftlicher Backer und
bescheidener Mathematiklehrer ist,
von seiner Mutter, der Ausbildungs-
kreuzritterin, und von seinen vielen
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hintergrund
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Stationen am Weg nach Osterreich.
Dabei betonte er unter anderem
die Gastfreundschaft besonders in
Agypten und wie wichtig es war,
Uberall und sofort Anschluss zu su-
chen, in dem man Kontakt zu Leu-
ten mit dhnlichen Interessen auf-
nimmt und die Sprache des Landes
so schnell wie méglich lernt.

Besonders in Erinnerung der Schi-
ler:innen ist dabei die Aussage ge-
blieben, dass ihm wohl bewusst
ist, dass er Schwierigkeiten mit der
Aussprache der Umlaute hat, er sich
jedoch nicht davon abhalten moch-
te, seine Stimme zu gebrauchen. ,Es
hat mich beeindruckt, dass er trotz
seines Akzents sich traut, Deutsch zu
reden! Schiiler:innen der 2bS

Auch die Einstellung, aus seiner
Flucht das Beste zu machen, hinter-
lieB bei den Zuhdérenden Eindruck.
JEr hat viel durchgemacht, ist aber
dennoch sehr gliicklich: Dean

Jch konnte mir vorher so eine Flucht
nicht vorstellen und wdhrend er es
uns erzdhlt hat, klang er frohlich und
froh, was er bis jetzt erreicht hat!
Schiiler:innen der 2bS

.Eine wahre Geschichte vom Fliich-
ten zu hoéren, direkt aus dem Mund
des Betroffenen und zu sehen, welche
Auswirkung es auf ihn hatte, fand ich
echt sehr schén, irgendwie auch emo-
tional. Dass dieser Mensch trotz des
Ganzen die Lebensfreude nicht verlor,
fand ich echt toll!” Slavica

Hamed Abboud zeigte mit seiner
Lebensgeschichte, dass jede:r die ei-
gene Zukunft aktiv gestalten kann.
Llch nehme mir mit, dass, wenn man
jeden mit Respekt behandelt, dass
man den Respekt zuriick bekommt.”
Ali

+Es ist auch sehr motivierend, jeman-
den zu sehen, der seinen kiinstleri-
schen Traum auslebt! ,Ich nehme
mir mit, dass man seinen Traum mit
viel Hingabe verwirklichen kann.”
Schiiler:innen der 2bS

Prof. Mag. Jamin Isak und
Schiiler:innen der 2BS

Podiumsdiskussion zum The-
ma Migrationshintergrund
als USP in der beruflichen Welt

Am 28.11.2023 fand im Forum der
kaufmannischen Schulen des BFI
Wien eine inspirierende Podiums-
diskussion statt, die von unseren
talentierten Maturant:innen der
Klasse 3AA - Meryem SERT, Azize
BULDUK und Natalija VLACINA - im
Rahmen ihrer Diplomarbeit organi-
siert wurde.

Das Thema des Tages lautete:
+Migrationshintergrund als USP in
der beruflichen Welt”. Unsere Ma-
turantinnen hatten die Vision, die
positiven Aspekte des Migrations-
hintergrunds als klaren Vorteil dar-
zustellen und eine wichtige Diskus-
sion dariiber zu fihren.

Die Podiumsdiskussion war ein vol-
ler Erfolg und zog ein breites Pu-
blikum an. Das Forum war bis auf
den letzten Platz gefiillt und die
Atmosphdre war von Anfang an
energiegeladen und inspirierend.
Die Maturant:iinnen fiihrten als Mo-
deratorinnen durch das Programm
und stellten ihre Fragen mit grof3er
Leidenschaft und Begeisterung.

Ein herzliches Dankeschon gilt un-
seren beeindruckenden Gésten, die
mit ihrer Expertise die Biihne berei-
cherten. Unter ihnen waren:

Ostoja MATIC, Griinder von ,Lu-
ckyCar”, der Uber seine eigene Er-
folgsgeschichte sprach und die
Bedeutung von Vielfalt und inter-
kulturellem Austausch in der Ge-
schaftswelt betonte.

Ali MAHLODJI, Grinder von
Whatchado” und inspirierender
Motivator, der seine persénlichen
Erfahrungen teilte und den Teilneh-
mer:innen Mut machte, ihre indivi-
duellen Hintergriinde als Stérke zu
nutzen.

Melisa ERKURT, eine renommierte
Journalistin und Autorin, die einen
einzigartigen Blick auf kulturelle
Vielfalt und Integration bot und
die Bedeutung von inklusiven Ar-
beitsumgebungen hervorhob.



Asiye SEL, eine engagierte Mitar-
beiterin der Frauenabteilung der
Arbeiterkammer, die (iber die Her-
ausforderungen sprach, mit denen
Menschen mit Migrationshinter-
grund auf dem Arbeitsmarkt kon-
frontiert sind.

Die Diskussion war geprdgt von
bedeutenden Einblicken, lebhaf-
ten Gesprachen und dem Streben
nach einer inklusiveren beruflichen
Welt. Unsere Maturantinnen haben
mit ihrer Initiative und Organisati-
on nicht nur eine Diskussion ange-
stoBen, sondern auch gezeigt, wie
wichtig es ist, Vielfalt als Starke zu
betrachten und die Potenziale von
Menschen mit Migrationshinter-
grund zu erkennen und zu fordern.

Das Publikum war begeistert von
der Veranstaltung und beteiligte
sich aktiv an der Diskussion. Es wur-
den verschiedene Perspektiven und
Erfahrungen ausgetauscht, und es
entstand eine Atmosphére des ge-
genseitigen Lernens und des res-
pektvollen Dialogs.

Es war eine inspirierende und er-
kenntnisreiche Veranstaltung, die
uns alle dazu ermutigt hat, uns fir
eine vielfdltige und integrative Zu-
kunft einzusetzen. Vielen Dank an
alle Beteiligten!

Prof. Teodora Vezmar, BSc, MSc und
Meryem Sert, Natali Vlacina und
Azize Bulduk (3AA)

Unser Debattierclub
Diirfen wir vorstellen?

Was ist ein Debattierclub?

Ein Debattierclub ist ein Verein, Club
oder wie bei uns ein Freigegen-
stand, in dem sich die Mitglieder
regelmaBig treffen und Debatten
durchfiihren. Dabei werden zum
Beispiel politische, gesellschaftliche
oder wirtschaftliche Fragestellun-
gen und manchmal auch kontro-
verse Angelegenheiten erértert. In
einer Debatte gibt es drei Gruppen:
Die Regierung, die Opposition und
die freien Redner. Die Regierung
stellt den Antrag und bejaht die ge-
stellte Frage. Die Opposition, also

der Gegner der Regierung, verneint
die Fragestellung. Die freien Redner
kdnnen sich im Laufe der Debatte
aussuchen, auf welche Seite sie sich
stellen und fiir diese Seite argumen-
tieren.

Ebrar Dursun und Philip Lehner, 2aS

Wo haben wir dieses Jahr debattiert?
Neben den Trainings in der Schule
trifft sich der Debattierclub regel-
maRig im Bildungszentrum der AK,
um gegen Teams anderer Schulen
anzutreten. Beim Debattiertag im
Oktober, der die Anfangsveranstal-
tung jedes Jahr ist, wurde zu folgen-
der Frage debattiert: ,Sollen Influen-
cer:innen politisch aktiv sein?" Meine
Kollegen und ich waren die Oppo-
sition. Wir haben wohl bei unserem
Debit verloren, aber viel Wissen ge-
wonnen. Dort trafen wir auch den
Vizebiirgermeister Christoph Wie-
derkehr, der selbst eine tolle Rede
gehalten hat.

Wir haben auch an den Tagen der
offenen Tuir Debatten durchgefiihrt.
Dabei haben wir uns unter anderem
die Frage gestellt, inwieweit Schu-
luniformen verpflichtend fiir unsere
Schule eingefiihrt werden sollten.
Ich bin sehr froh, dass wir immer
am Tag der offenen Tir dabei sind,
denn so habe ich selbst vom Debat-
tierclub erfahren und bin seitdem
dabei.

Was bedeutet der Debattierclub
fiir uns?
Durch den Debattierclub kann ich
lernen, freier vor Publikum zu reden.
Mir gefillt es, dass sich dabei alle
mit Respekt begegnen, egal welche
Meinung man gerade vertritt.

Philip Lehner, 2aS

Ich bin beim Debattierclub, da ich
schon vor dem Beitreten wusste,
dass ich bei jedem Treffen etwas
Innovatives fiir mein Leben mitneh-
men werde. Ebrar Dursun, 2aS

Ich bin beim Debattierclub dabei,
weil ich besser im Argumentieren
werden mochte. Ich mochte auch
die Liicken bei den Reden anderer
Leute besser analysieren lernen.
Denn wenn eine Person argumen-
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tiert, mochte ich sofort erkennen
koénnen, ob die Person etwas Fal-
sches gesagt oder etwas Wichtiges
ausgelassen hat. Auflerdem bin
ich dabei, um Neues zu erfahren.
Eigentlich bin ich nicht die Art von
Person, die bei solchen Aktivitdten
dabei ist, deswegen wollte ich aus
meiner Komfort-Zone heraus und
dachte mir: ,Genau dort muss ich
mal hin”. Ibrahima Barry, 2aS

Mir hilft der Debattierclub bei mei-
nem Selbstbewusstsein. Ich traue
mich nun mehr, vor der Klasse zu re-
den. Das Freisprechen fallt mir auch
schon leichter und ich bekomme
beigebracht, wie ich in kurzer Zeit
auf gute Argumente komme.
Schililer:in der 2aS

Das monatliche Treffen des Debat-
tierclubs zahlt zu meinen High-
lights. In keinem meiner Unter-
richtsgegenstande sehe ich so viel
Eifer, Motivation und Freude an der
Sache wie im Debattierclub. Die
Schiileriinnen lesen selbststandig
Nachrichten, um bei der nachsten
Debatte am Laufenden zu sein. Sie
geben sich gegenseitig so konst-
ruktives Feedback wie moglich, um
die Potentiale des/der anderen bei
der nachsten Debatte zu aktivieren.
Jede gehaltene Debatte zeigt eine
wahrnehmbare Steigerung in den
erworbenen Kompetenzen. Diesen
Prozess zu beobachten, bereitet mir
wahre Freude.

Prof. Jasmin Isak

Workshop ,,Menschenrechte -
was hat das mit mir zu tun?“

Am Dienstag, dem 27. Februar, hat-
ten die Schiileriinnen der 1AK die
Gelegenheit, an einem spannenden
Workshop zum Thema Menschen-
rechte teilzunehmen. Die Veranstal-
tung wurde von den Mitarbeiter:in-
nen von Amnesty International
durchgefiihrt, die auf lebendige
Weise das Bewusstsein fir dieses
bedeutende Thema starkten.

Zu Beginn wurden die Schiiler:innen
in Gruppen geteilt und reflektierten
gemeinsam, welche Menschenrech-
te ihnen personlich am wichtigsten

sind und warum. Diese interaktive
Ubung erméglichte eine offene Dis-
kussion und foérderte auch ein tiefe-
res Verstandnis flir die unterschied-
lichen, individuellen Perspektiven.

Ein besonderes Highlight des Work-
shops war die Ausgabe von ,Men-
schenrechts - Passen”. Diese doku-
mentieren fundamentale Rechte
und ermutigten auch dazu, sich ak-
tiv fur diese Rechte einzusetzen.

Der Workshop fand seinen Hohe-
punkt in einer lebhaften Diskussi-
onsrunde, in der Schiiler:iinnen ihre
Gedanken und Erkenntnisse teilten.
Es war beeindruckend zu sehen, wie
sich die Schiiler:innen in kurzer Zeit
in das Thema vertieften und ihre An-
sichten austauschten.

Insgesamt war der Workshop ,Men-
schenrechte - was hat das mit mir
zu tun?” sehr informa-
tiv und auch ein wich-
tiger Schritt, um das
Bewusstsein fur die
Bedeutung von Men-
schenrechten in unse-
rer Gemeinschaft zu
starken. Ein herzliches
Dankeschon an Am-
nesty International fir
diese erkenntnisreiche
und lehrreiche Veran-
staltung!

Ehrlich gesagt, dachte
ich mir vorher, dass es
langweilig werden wird,
aber jetzt denke ich mir,
dass ich mich voll ge-
tduscht habe. Der Work-
shop war einfach super
und er hat mir auch sehr
gefallen. Ich hoffe, dass
wir solche Workshops
immer wieder machen.
Samet

Ich fand es ziemlich gut,
dass unsere Professo-
rinnen einen Workshop
zum Thema Menschen-
rechte geplant haben.
Warum ich das finde
ist, weil man fast nie
von Menschenrechten




spricht, obwohl da Themen wie Reli-
gion, Gewalt und Familie drinnen ste-
cken. Mir hat es sehr gefallen, da wir
in Teams gearbeitet haben und man
so sieht, dass nicht jeder die gleiche
Meinung hat. Mir hat auch die Vorbe-
reitung gefallen und, dass wir unsere
eigene Meinung sagen konnten.
Aysel

Der Workshop hat sehr Spal3 ge-
macht. Es war interessant zu sehen,
was die Meinung anderer Mitschi-
ler war. Ich habe auch neue Rechte
kennengelernt, von denen ich nicht
wusste, dass sie existieren. Die Dis-
kussion am Ende hat auch sehr Spal3
gemacht, weil ich sehr gut diskutieren
kann. Auch das Spiel mit dem Feed-
back am Ende war toll. Das Beste war,
dass wir die Kugelschreiber von Am-
nesty International behalten durften.

Esila

Ich habe heute etwas Neues
gelernt: Es gibt sehr viele Men-
schenrechte und es gibt viele
verschiedene Blickwinkel auf
die Menschenrechte. Es hat
mir sehr gefallen und es war
sehr spannend. Ismail

Der  Menschenrechte-Work-
shop war sehr spannend. Man
hat viele neue Rechte dazuge-
lernt und viele Diskussionen
gefiihrt. Man konnte seine ei-
gene Meinung zu Menschen-
rechten frei erzédhlen und da-
riiber diskutieren. Wir haben
ein Spiel bekommen, dass wir
in Gruppen sehr diskussions-
freudig besprechen konnten.
Asdren

Ich fand den Workshop sehr
gut. Wir alle haben uns viel
mitgenommen. Leute, die kein
Wissen (iber Menschenrechte
hatten, haben jetzt viel Wis-
sen dariiber. Danke! Ich fand
es auch kreativ, wie sie den
Workshop gestaltet haben. Es
hat SpaBB gemacht. Wir dan-
ken lhnen. Durch die Gruppen-
arbeit haben wir uns besser
kennengelernt. Ziimra

Es war echt schén, etwas (iber unsere
Rechte herauszufinden und zu wissen,
was ich darf oder nicht. Sie waren
sehr nett, ehrlich und respektvoll uns
gegentiber. Es war auch interessant
zu erfahren, was die Meinung der an-
deren Schiiler:innen ist und wie sie zu
den Rechten von uns stehen. Es hat
mich gefreut, neue Sachen zu lernen.
Danke, dass Sie bei uns waren. Ema

Prof. Janoch und Prof. Stickler

Team Rainbow

Das Team Rainbow hat es sich zum
Ziel gesetzt, die Schulen des BFI zu
einem Ort der Vielfalt und der Chan-
cengleichheit zu machen und steht
auch als Anlaufstelle fir allfallige
Fragen aus dem Kollegium, aber
auch als Info-Stelle und “safe spa-
ce” fir Jugendliche zur Verfiigung.
Wir stehen fir Vielfalt, Toleranz und
Gleichberechtigung und fiir das kla-
re Statement, dass wir an unserer
Schule allen Menschen, unabhan-
gig von ihrer sexuellen Orientierung
oder geschlechtlichen Identitat, Re-
spekt und Akzeptanz entgegenbrin-
gen wollen.

Der Regenbogen reprasentiert die
LGBTQIA+-Community, also Men-
schen, die sich als lesbisch, schwul,
bisexuell, transgender, interge-
schlechtlich oder queer empfinden.
Wir wollen friedlich zusammen in
einer bunten Welt leben, die von
unterschiedlichen Hintergriinden,
Uberzeugungen und Lebensweisen
gepragt ist.

Um fiir interessierte Schiler:innen
ein niederschwelliges Angebot zu
bieten, um an Informationen zu
queeren Themen zu gelangen, lie-
gen in der Schulbibliothek Flyer und
Informationsmaterial zum Schmo-
kern und Mitnehmen auf. Auch hat
die Bibliothek den Bestand massiv
erweitert, um den Schiler:iinnen
verschiedenste Medien zur Verfi-
gung zu stellen, um sich mit queeren
Themen aus diversen Blickwinkeln
beschéftigen zu konnen. Medien
mit diesem Schwerpunkt sind mit
einem Regenbogen markiert.
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Im Pridemonth 2023 wurde zu dem
Thema auch eine Lesung mit Hen-
rie Denis organisiert. Die Griinderin
und Obfrau von Afrorainbow ist eine
aus Nigeria stammende lesbische
Frau, die unerlasslich daran arbeitet,
die Situation fur andere LGBTQIA+
Menschen aus Afrika sowohl in Os-
terreich, als auch auf dem Kontinent
zu verbessern.

Sie stellte das Buch “A little like
you - Ein bisschen wie du” vor. Das
zweisprachige Bilderbuch, das in
Zusammenarbeit mit queeren,
Osterreichischen und  nigeriani-
schen Kiinstler:innen entstanden ist,
illustriert einflihlsam die Bedeutung
von positiven Bezugspersonen, um
sich als Kind selbst zu finden und zu
entwickeln.

Auch dieses Jahr ist eine Lesung im
Pride Month geplant. Wir hoffen, die
Co-Autorin Lily Axster im Juni 2024
bei uns begriiBen zu dirfen. Ge-
plantist eine Lesung aus ihrem Buch
“Ich sage Hallo und dann NICHTS".

Team Rainbow der Schulen des BFI

»Generationen verbinden:
Ein Tag des Miteinanders*“
im Haus Wieden

Am Mittwoch, dem 10. Januar 2024,
fand das Event ,Generationen ver-
binden: Ein Tag des Miteinanders”
statt, das die Herzen aller Beteilig-
ten berihrte. Das Event wurde von
drei Schiilern der Klasse 3AA, Moha-
mad Ali, Okan Tazi und Alim Dschu-
kalaew, im Rahmen ihrer Diplom-
arbeit organisiert. Zwischen 14:30
und 17:30 Uhr o6ffnete das Senio-
renheim ,Haus Wieden’, gelegen in
der Ziegelofengasse 6a, 1040 Wien,
seine Tiuren flr eine Gruppe von
50 engagierten Schiiler:innen der
Schulen des BFI Wien. Diese jungen
Menschen hatten vor, an diesem
Tag einen wesentlichen Beitrag zur
Forderung des Wohlbefindens der
Bewohner:innen des Seniorenheims
zu leisten.

Das Hauptziel dieses Events war es,
eine Briicke zwischen den Genera-
tionen zu schlagen und gleichzeitig

das Wohlbefinden der dlteren Be-
wohnerinnen und Bewohner zu for-
dern. Es war ein Tag der Freude, des
Lachens und der Gemeinschaft, an
dem die Schiileriinnen der Schulen
des BFI Wien nicht nur ihre herzliche
Anteilnahme, sondern auch liebe-
voll ausgesuchte Blumen mitbrach-
ten, um den Seniorinnen und Seni-
oren eine kleine Freude zu bereiten.

Die gemeinsame Zeit gestaltete sich
aufllerst angenehm, geprdgt von
wertvollen Begegnungen und be-
reicherndem Austausch. Es war ein
Tag, an dem Geschichten erzdhlt,
Erinnerungen geteilt und neue
Freundschaften gekniipft wurden.
Ein breites Spektrum an Aktivita-
ten trug dazu bei, die Verbindung
zwischen den jungen und élteren
Generationen zu stdrken. Neben
personlichen Gesprachen gab es
unter anderem auch Brettspiele wie
“Mensch drgere dich nicht” und Kar-
tenspiele wie ,UNO" die fiir ausge-
lassene Stimmung sorgten und bei
denen sowohl die jungen als auch
die dlteren Teilnehmer:iinnen glei-
chermafen SpaB hatten.

Besonders erwdhnenswert ist die
fursorgliche Unterstiitzung seitens
des Seniorenheims. Die engagier-
ten Pflegekrdfte kiimmerten sich
um samtliche Belange und sorgten
dafiir, dass das Event reibungslos
verlief. Sie waren stets zur Stelle,
um bei Bedarf zu helfen und sicher-
zustellen, dass sich alle Gaste wohl
fuhlten. Ein offenes Buffet, bereitge-
stellt vom Altersheim, bot den Gas-
ten die Mdglichkeit, sich zu jeder
Zeit mit Speisen und Getranken zu
versorgen. Dies trug dazu bei, eine
entspannte und einladende Atmo-
sphére zu schaffen.

Die Atmosphdre wadhrend des
Events war durchwegs freundlich
und herzlich. Sowohl die Senior:in-
nen als auch die Schiiler:innen ge-
nossen die gemeinsame Zeit in vol-
len Zligen. Es war ein Tag der Freude
und Begegnung, an dem unvergess-
liche Momente geschaffen wurden.
Es war ein Tag, der zeigte, wie wert-
voll und bereichernd der Austausch
zwischen den Generationen sein



kann und wie viel wir voneinander
lernen kénnen, wenn wir nur die
Gelegenheit dazu bekommen. Es
war ein Tag, der in den Herzen aller
Beteiligten einen bleibenden Ein-
druck hinterlassen hat. Ein Tag, der
zeigt, wie wichtig es ist, aufeinander
zuzugehen, miteinander zu teilen
und fiireinander da zu sein. Ein Tag,
der uns daran erinnert, wie wertvoll
das Leben ist und wie wichtig es ist,
jeden Moment zu schétzen. Ein Tag,
der uns zeigt, dass wir, egal wie alt
wir sind, immer noch voneinander
lernen und miteinander wachsen
konnen.

Mohamad ALI (3AA) und
Prof. Teodora VEZMAR, MSc, BSc

WorkPlacement 2024 - dein
Pflichtpraktikum im Ausland

Die Agentur fir Bildung und Interna-
tionalisierung (OEAD) hat das Work-
placement Projekt fir 2024 wieder
genehmigt. Damit kénnen wir auch
diesen Sommer wieder fiir unsere
Schileriinnen Praktika im Ausland
anbieten. Geférdert und finanziert
wird dieses Angebot im Rahmen
eines Erasmus+ Programmes der
Europaischen Union. Die Reise, das
Quartier und die taglichen Lebens-
kosten werden gedeckt.

Schon seit Uber einem Jahrzehnt
ermdglichen die kaufméannischen
Schulen des BFI Wien unseren Schii-
ler:innen ein von der Schule orga-
nisiertes dreiwdchiges Praktikum
in den Nachbarstaaten Osterreichs.
Damit kann das Pflichtpraktikum
absolviert und es kdnnen wertvolle
Erfahrungen in der Arbeitswelt ge-
sammelt werden.

Internationale Mobilitat — insbeson-
dere in der Wirtschaft — gewinnt in-
nerhalb der Européischen Union im-
mer mehr an Bedeutung. Osterreich
spielt in diesem Zusammenhang
- als Land im Herzen von Europa -
eine wichtige Rolle. Dieses Projekt
ermdglicht die Arbeit in erfolgrei-
chen Unternehmen und bietet eine
hervorragende Mdglichkeit fur die
Schiiler*innen zum Sammeln von
fachlichem Wissen und internatio-

naler Erfahrung. Aber auch die per-
sonliche Entwicklung, das ,Wach-
sen” unserer Schiler:iinnen steht im
Mittelpunkt vom Workplacement.
Erste berufliche Erfahrungen im
Ausland zu sammeln weckt Neugier,
erfordert aber auch Mut. Softskills
wie Eigeninitiative, Selbststandig-
keit und Verantwortungsbewusst-
sein werden im Rahmen der person-
lichen Entwicklung gestarkt.

Die spatere Nutzung dieser grof3ar-
tigen Erfahrung konnte in der Schu-
le und bei der Jobsuche in entschei-
dend sein.

Mehr Informationen finden ihr
hier im Infoblatt (QR-Code un-
ten scannen). Bei Interesse
einfach eine kurze Mail an
workplacement@schulenbfi.at  sen-
den.

Mag. Sabina BECKER, MSc (WU),
Dipl. Hdl. Kathrin SCHWINGEN-
SCHLOGL, MMag. Ing. Peter SUSTER,
Mag. Babette VOGLER-SELNEKOVIC &
Ulla Sever
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Wiener Slawistik
Tag der offenen Tiir

Beim Tag der offenen Tiir der Wie-
ner Slawistik konnten unsere Schi-
ler:innen der 3bK ein wenig in das
Studentiinnenleben hineinschnup-
pern. Das Programm war reich an
verschiedensten Aktivitdten. Nach
einem kurzen Infobeitrag machten
wir ein Quiz zu slawischen Sprachen
und im Anschluss einen Workshop
zur kyrillischen Schrift. Wir durften
uns auch einen Sprachkurs ansehen
und dabei selbst aktiv werden, Ge-
sangsunterricht stand ebenfalls auf
dem Programm. Wir erfuhren auch
etwas Uber die Geschichte des Vod-
kas, Uber die Spuren (stid)slawischer
Sprache in Wien und den Berufsweg
einiger Absolvent:innen der Slawis-
tik. Wir lernten die Wiener Slawistik
als einen Ort wahrer Verbundenheit
und slawischer Gastfreundlichkeit
und Gute kennen.

Prof. Mag. Suzana Hinic

Nas$ razred 3BK je sa profesoricom
Hini¢ posetio institut za slavistiku.
Tamo smo se ba$ dobro zabavili.
Igrali smo razne igre i reSavali kvizo-
ve, sludali razne prezetacije o samoj
slavistici i o kulturi nekih zemalja
slovenskog govornog podrucja.
Kristina Gavrilovié¢, 3bk

Sa nasom profesoricim BKS-a smo
bili na institutu slavistike. Tamo smo
imali raznovrsni program. Resavali
smo kviz, pevali smo i bili smo na
kursu ruskog jezika. Dopao mi se ¢as
na kojem smo i mi mogli da ucestvu-
jemo i ako nismo studenti instituta.
Sve u svemu svi smo se lepo proveli
na slavistici.

Andela Simvi¢, 3bk

Moj razred je imao priliku da po-
seti Becki univerzitet, tako da smo
tamo saznali viSe o fakultetu. Bile
su razlicite stanice, pevali smo za-
jedno na ruskom jeziku, i na kraju
dana smo pazljivo slusali Zivotne
pri¢e absolvenata, izmedu ostalih i
pricu nase profesorice, Suzane Hi-
ni¢. Uzivala sam u poseti i bila sam
fascinirana o tome $to sam naucila
o slovenskim jezicima. Ovo iskust-
vo mi je omogucilo da dublje upo-
znam sve slovenske jezike i kulture.

Srpski je moj maternji jezik, bosans-
ki i hrvatski u¢im u skoli, a sada sam
mogla nauciti i neSto vise o ostalim
slovenskim jezicima.

Katarina Nikoli¢, 3bk

Mporpam je 610 pa3BujeH Ha Beoma
Pa3HOMMK HAUYUH U MPYKMO Ham
je NpunMky Aa ce yrnosHamo ca
Pas3nMunTIMacnekTMa CJIOBEHCKUX
je3uka n kyntypa. [Mopep HacTase
jesnka 6unu cy 1 YacoBM neBarba
Ha KOj/Ma CMO MOT/IN Aia MOKakeMo
CBOje  BOKajiHe  CMOCOBGHOCTU.
Bbuno je nomano HeobuuyHo, anu u
3abaBHoO. Jow jegaH BpxyHal 6uo je
yno3HaBarbe ca npodecrmoHanHum
nyTeBMMa Hekux abconBeHaTa
cnasuctuke. CBe y cBemy, u3net
Ha [aH OTBOpeHWx BpaTa Geukor
WHCTUTYTa 3a CNaBUCTUKY je 6uno
BEOMA KOPUCHO UCKYCTBO.

Jovana Stojanovic, 3bk

Dan otvorenih vrata Becke slavistike
provela sam sa profesorkom BKS-a i
mojim razredom. Imali smo mnogo
aktivnosti i upoznali smo se sa stu-
dentskim svetom. Naucili smo puno
stvari kroz igru, pevanje i slusanje.
Taj izlet mi je veoma pomogao da
bolje razumem kako fakultet funk-
cionise i dao mi je ideju o idealnom
danu kao buduca studentkinja.
Imam Zelju da ponovo posetim taj
fakultet sledece godine, kako bih
mogla da ga jos bolje upoznam i ra-
zmislim da li ¢u tamo studirati.

Anja Zivkovi¢, 3bk

Y cpegy, 10. anpuna 2024, cmo
6unu Ha beukoj cnaBucTUUM Koja
ce Hanasu y aeBetom KBapTty y beuy,
roe ce Hanasm ctapm AKX. Kapa
CMO ywny y 3rpagy obuvwnm cmo
[Ba crnomeHuKa. [1pBu CNoOMeHuK je
cromeHuk Byky Kapauywuhy, a opyru
BaTtpocnasy Jaruhy.

Mocne Tora cMo 6UAM NPUCYTHU Ha
jenHoj npeseHTaumju, rae je jepaH
yoBeK 0b6jacHMO WTa cBe oBaj dakc
HyOM 1 Kaja ce MoXKe NMpujaButK 3a
cTygvje.

Kaga ce 3aBpwwuna npeseHTaumja
OTULN CMO Y jeiHY CRyLaoHuLy,
roe cmo umanu Aea nucta fda
WCNYHMMO U1 jef4aH nanTton, rge cmo
MOpann fa Npeno3Hamo jesnk.

KacHuje cmo otmwnm y 6ubnmnoteky
U TpaHcnuTepupanu. Takobe cmo
npryanu o HacTaHKy hupunuue.

OHZa cmMo oTULLM Ja BUAUMO KaKo
n3rnega vac pyckor jesmka, Yak
CMO 1 MU Ca HaLIOM NPOodECOPKOM,
Cy3aHom XwuHuh, Hayunnu pBe
peyeHuLe Ha PyCKOM.

lNocne nocete c<mo  caywanu
npeseHTauunjy o ncropuju
Bogke. Kaga ce npeseHTaumja

npunbnmxaeana Kpajy cMo yuunu ga
neBaMo M YNTaMO PYCKN.

Ha Kkpajy cmo uynn wn Bugenu
abcornBeHTe oBOr PpakynTeTa.
Mihajlo Makuljevi¢, 3bk




LA oo A, £ S0 S8 M50 AN S50 430 A0S, SR 5 A% A SR 40,

C/
We're not here To advertise our,(e#e;aue;—éaf#y,—%"ﬂl'
_epiey-avthenticfexican Lacos.

Every doy as we sweep, clean, and cook we see you
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WeCare4You

Vorstellung

Auch in diesem Jahr fand in der ers-
ten Schulwoche die Vorstellung des
Unterstlitzungsangebotes fir alle
ersten Jahrgdange unserer Schule
(HAK/HAS/AUL/Schule fir IT) statt.
Am Freitag, dem 08. September
2023, prasentierten sich im Forum
die Vertreter:innen des Betreuungs-
programms ,WeCare4You".

Die Schiileriinnen hatten im Rah-
men dieses Vormittags die Moglich-
keit, die Personen, die hinter den
Unterstlitzungsangeboten stecken,
kennenzulernen. Neben den Ver-
treteriinnen der hausinternen An-
gebote wie Mediation, Coaching,
Bildungsberatung, mehrsprachige
Unterstiitzungsangebote, ILB, Team-
Rainbow, Leihlaptops oder Schul-
sanitatsdienst waren auch unsere
externen Partner:innen des Jugend-
coachings sowie unsere Schulpsy-
chologin anwesend.

Wir bedanken uns bei allen Beteilig-
ten fir ihren Beitrag zu diesem grof3-

artigen Vormittag!

Prof. Mag. Andrea Tomisser, MSc
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Schulsanitdter:innen

Dieses Jahr konnten wir das Erfolgs-
projekt ,Schulsanitdtsdienst” nicht
nur fortfiihren, sondern hatten ganz
besonders viele Interessent:iinnen,
welche eine Ausbildung beim ASB
inkl. Prifung erfolgreich absolviert
haben. Dadurch haben wir nun 11(!)
aktive Ersthelfer:innen am Standort.
Erfreulich ist, dass die Ausbildung
neuer Schulsanitater:innen dieses
Jahr voll und ganz durch einen gut
besuchten Erste-Hilfe-Kurs nach den
Semesterferien finanziert werden
konnte. Organisiert wurde der Kurs
von Prof. Denise Laimbauer und
Prof. Marion HedlI.

Auf die diversen Ausbildungen
aufmerksam gemacht wurden die
Schiileriinnen der ersten Klassen
schon zu Jahresbeginn bei der Vor-
stellung des WeCare4You-Teams,
aber auch durch duBerst engagierte
KVs! Dafiir vielen Dank!

Besonders hervorzuheben ist der
gelungene Auftritt des Schulsani-
tatsdienstes am Tag der offenen
Tur. Wir konnten einige interes-
sierte Erziehungsberechtigte und
Schiileriinnen beraten. Erfolgreiche
Erstversorgungen verletzter und er-
krankter Schiler:iinnen an unserem
Standort werden von Rettungsor-
ganisationen (bei der Ubergabe),
Eltern und Lehrkraften des BFI im-



mer wieder lobend erwdhnt. Auch
auf der allgemeinen Homepage
der Schulsanitdtsdienste des Ar-
beiter-Samariter-Bundes ist unsere
Schule mit einem eigens kreierten
Logo vertreten, was nicht nur eine
gute Werbung fiir unseren Standort
ist, sondern auch Ausdruck einer
sehr guten Kooperation mit einer
wichtigen &sterreichischen Hilfsor-
ganisation!

Prof. Mag. Patricia Bayer

Erste-Hilfe-Kurs fiir den
Fiihrerschein? Ja, bitte!

Am Mittwoch, dem 14.02.2024, fand
wieder ein 6-stiindiger Erste-Hil-
fe-Kurs an unserer Schule statt.
Wie jedes Jahr konnten auch heuer
wieder 22 Schileriinnen die wich-
tigsten Ersthelfer:innen-Skills von
einem geschulten Mitarbeiter des
Arbeiter-Samariter-Bundes Wien er-
lernen.

Neben vielen Theorie-Inputs (ib-
ten unsere Schiiler:innen eifrig die
stabile Seitenlage, die Bergung aus
einem verunfallten Auto, die Erst-
versorgung von Wunden und vieles
mehr. Damit sind diese Schiiler:in-
nen bestens fir den Ernstfall, aber
auch fiir die Erlangung ihres Fihrer-
scheins vorbereitet.

Prof. Mag. Marion Hedl und
Prof. Mag. Denise Laimbauer

Bibliothek

unsere Schulbibliothek in Zahlen, Daten und Neuigkeiten

LYou think your pain and your he-
artbreak are unprecedented in the
history of the world, but then you
read” — James Baldwin
Im zweiten Stock haben wir in der
Schulbibliothek einen Ort zum Le-
sen, Lernen, Schmdkern, Recher-
chieren und Chillen. Dieses Angebot
haben seit dem letzten Jahresbe-
richt rund 310 aktive Benutzer:innen
genutzt. Rund 25% unserer Leser:in-
nen wohnen im 10. Bezirk. Zur Aus-
wahl standen an die 9800 Medien.
Davon waren dieses Schuljahr rund
1750 Sachbiicher, 590 Romane und
640 Werke der Jugendliteratur (inkl.
Verlangerungen). Der Bestand wur-
de um rund 120 Medien erhoht.

Besonders in sogenanntes Lesefut-
ter hat die Bibliothek unter anderem
mit Hilfe des Elternvereins investiert.
Dazu haben wir beliebte Mangas
wie zum Beispiel ,Haikyu!’, ,One
Piece” und ,Fullmetal Alchemist”
angekauft. Die Ausleihzahlen spre-
chen fir sich. Insgesamt wurden
180 Mangas, Comics und Graphic
Novels dieses Jahr ausgeliehen und
verlangert.

Unser Top-Leser ist unser Biblio-
thekspraktikant Philip Lehner (2aS),
gleich gefolgt von Beyda Somaz
(3bS) und Erol Ljuca (1bK). Wer die
Bibliothek besucht, hat vielleicht
Glick, sie zu sehen und sich ein paar
Lesetipps zu holen.

Seit diesem Jahr ist es mdglich, sich
diese Tipps auch von unseren Bib-
liothekspraktikant:innen geben zu
lassen, die sich hier kurz vorstellen
mochten:

Wir sind die Bibliotheksprakti-
kant:iinnen. Wir haben dieses Prak-
tikum ausgewdhlt, da wir uns alle
drei fir Blcher interessieren und
wir vieles (iber unsere Blicherei ler-
nen wollten. Uns hat Professorin
Isak sehr geholfen, uns schnell in
der Bibliothek zurecht zu finden.
Mittlerweile haben wir schon einen
echt guten Uberblick. Wir sind jeden
Dienstag und Freitag in der Friih in
der Bibliothek. Wir sind unter an-

derem fiir das Sortieren der Biicher
zustandig, gestalten die Auslage,
recherchieren Neuankdufe, organi-
sieren den Bilicherflohmarkt beim
Elternsprechtag und beraten die Be-
sucher:innen unserer Bibliothek.

Auf einige der rund 120 Neuerwer-
bungen der letzten Monate méch-
ten wir besonders hinweisen:

Dokumentation: #Femalepleasure
von Barbara Miller

Schlagworte: Liebe, Selbstbestim-
mung, Sexualitéit, Tabu, Freiheit, Auf-
kldrung, Normen, Gesellschaft, Patri-
achat, Emanzipation, Frauenrechte,
Religion

Finf mutige, kluge und selbstbe-
stimmte Frauen stehen im Zentrum
von Barbara Millers Dokumentarfilm
#FEMALEPLEASURE. Sie brechen
das Tabu des Schweigens und der
Scham, das ihnen die Gesellschaft
oder ihre religiosen Gemeinschaf-
ten mit ihren archaisch-patriarcha-
len Strukturen auferlegen. Mit einer
unfassbaren positiven Energie und
aller Kraft setzen sich Deborah Feld-
man, Leyla Hussein, Rokudenashiko,
Doris Wagner und Vithika Yadav fir
sexuelle Aufklarung und Selbstbe-
stimmung aller Frauen ein, hinweg
Uber jedwede gesellschaftliche so-
wie religiose Normen und Schran-
ken. Dafiir zahlen sie einen hohen
Preis — sie werden offentlich diffa-
miert, verfolgt und bedroht, von ih-
rem ehemaligen Umfeld werden sie
verstof3en und von Religionsfiihrern
und fanatischen Glaubigen sogar
mit dem Tod bedroht.

#FEMALEPLEASURE ist ein Film, der
schildert, wie universell und alle
kulturellen und religidsen Grenzen
Uberschreitend die Mechanismen
sind, die die Situation der Frau -
egal in welcher Gesellschaftsform
- bis heute bestimmen. Gleichzeitig
zeigen uns die funf Protagonistin-
nen, wie man mit Mut, Kraft und Le-
bensfreude jede Struktur verandern
kann.
https://www.femalepleasure.org/
deutsch



JUGENDBUCHER

1 Green, John: Das Schicksal ist ein mieser
Verrater

2 Hofler, Stefanie: Tanz der Tiefseequalle

3 Vreeswijk, Helen: Die Masche Liebe

4 Meyer, Daniel: Dieses bescheuerte Herz

5 Hoover, Colleen: Zuriick ins Leben geliebt

1 Schnitzler, Arthur: Der blinde Geronimo
und sein Bruder

2 Sautner, Thomas: Fuchserde

3 Suter, Martin: Die dunkle Seite des Mondes

4 Ferdinand von Schirach: Tabu

5 Odon von Horvath: Jugend ohne Gott

1Schmoe, Friederike: Mind Games
2 Feth, Monika: Der Erdbeerpfliicker
3 Gerritsen, Tess: Sag niemals stirb

4 Poznanski, Ursula: Erebos

5 Mous, Mirjam: Room 27

100 Karten, die deine Sicht auf die
Welt verandern - von Katapult
Schlagworte: Kartologie, Karten, Ge-
sellschaftskritik, Politik, Statistiken

Manchmal missen wir unsere Pers-
pektive andern, um die Welt besser
zu verstehen. Die Realitat ist nicht
schwarz und weil3, sie ist kompli-
ziert. Und das ist gut! 100 Karten, die
deine Sicht auf die Welt verdndern
legt noch eine Schippe drauf und
liefert Fakten fir alle Zweifler, Wiss-
begierigen und Nerds: Deutschland
ist voll? Tatsdchlich passt die gesam-
te Weltbevélkerung bequem in den
nordlichen Teil Sachsen-Anhalts.
Russland marschiert tiberall ein? Ka-
tapult weil3, dass es nur 22 Lander
auf der Welt gibt, in die die Briten
noch nie ihre Armee geschickt ha-
ben. Au3erdem: die Flache, die wir
brauchten, um die ganze Welt mit
Solarstrom zu versorgen, die unge-
wohnlichsten Ortsnamen Deutsch-
lands und die kompliziertesten
Grenzverlaufe der Welt.

https://katapult-magazin.de/de/arti-
kel/neu-100-karten-die-deine-sicht-
auf-die-welt-veraendern

Jugendroman - Ich sage Hallo
und dann NICHTS - von Lily Axster
Schlagworte: Identitit, Gemein-
schaft, Familienfragen, Freundschaft,
Gender, Traumata, dissoziative Identi-
tdtsstdrung, Liebe

Jecinta, 15, unauffdllig, angepasst,
kein Alleinstellungsmerkmal, das
mittlere Kind, Eltern aus zwei Kon-
tinenten, Afrobeat und Deutschrap,
weder gliicklich noch unglicklich,
Kleidung am liebsten unisex, keine
Klimaaktivistin aber gegen Plastik-
flaschen, kurz: ein einziges Dazwi-
schen. So kann das nicht weiter-
gehen. Wenn sich schon nichts im
Leben tut, dann gleich ordentlich
nichts. So lautet der Entschluss,
selbst der Name muss dran glauben,
wird zu einem Buchstaben verkdrzt.
J., englisch Jay also.

Als Nichts tut sich auch nicht viel
mehr im Leben, bis auf ein paar
anstrengende Gesprache mit El-
tern und Lehrenden. Aber mit einer

knallgelben Jacke und einer Person
darin, die seit Kurzem in der Klasse
ist, andert sich alles: Leo, kurz fir
Leonie. Eine Person, die Uberallhin
zu passen scheint, die bestimmte
Fragen stellt und andere nicht, die
in der einen Situation erschrickt und
in einer dhnlichen ein anderes Mal
nicht. Eine Person, die Vieles in sich
zu vereinen scheint — und dies auch
tatsachlich tut, in einer WG lebt, Be-
treuer:iinnen hat, so einiges schon
erlebt und Gberlebt hat. Ein Nichts
trifft also auf ein Viel.

Wahrenddessen zerbroselt zuhause
ein fur immer fix geglaubtes Gefi-
ge - Trennung der Eltern, die altere
Schwester verkriimelt sich, der jiin-
gere Bruder versucht auf seine Art,
damit klarzukommen. Aus Nichts
wird also Viel.

https://www.tyroliaverlag.at/item/
Ich_sage_Hallo_und_dann_NICHTS/
Lilly_Axster?isbn=9783702241537

Prof. Mag. Jamin Isak

komm vorbei
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Friihlingserwachen und Psychohygiene

Die Natur erwacht und auch die Le-
bensgeister unserer Schiler:innen
sollten frische Luft bekommen. Des-
halb machten sich die 1bK und die
1cS am Montag, dem 11. Marz, ge-
meinsam mit ihren Professor:innen
Fischer, Kerschbaumer und Pollak
auf den Weg in die Stockerauer Au.

Die Natur erleben, das frische Griin
bewundern, neue Pflanzen kennen-
lernen, Barlauch sammeln, Lehrstoff
lber die Wirtschaftssektoren, die
Funktionen des Waldes, die Pho-
tosynthese, die Stromerzeugung
durch Wasserkraft und noch viel
mehr wurde aufgefrischt. Am Weg
sammelten wir auch Mill auf (die
fleiBigsten Millsammler*innen wa-
ren Rayan, Michael, Diora, Lara und
[dris!), machten ein Achtsamkeitsex-
periment, horten dem Zwitschern
der Végel zu und auch fiir etwas
Spiel im Wald, schaukeln und ei-
nen Abenteuerweg durchs Dickicht
blieb Zeit, bis wir nach ca. drei Stun-
den am Bahnhof Greifenstein wie-
der in den Zug stiegen, rechtzeitig
vor dem Regen!

Hier einige O-Tone der Schiiler:in-
nen:

Die Natur hat mir sehr gut getan, weil
man keinen StraBBenldrm hérte, keine
fremden Menschen sah, nur die Ge-
réusche von Viégeln hérte.

Das Gras und die Bdume mit der gri-
nen Farbe entspannten mich sehr.

Dieser Ausflug war sehr abenteuerlich
und gesund fiir unsere Psyche und
auch fiir unseren Kérper. Es war lustig,
mit seinen Freunden Zeit zu verbrin-
gen und die Stille zwischendurch war
wirklich entspannend.

Die Atmosphdre dort war herrlich, es
war wirklich entspannend fiir die See-
le.

Insgesamt hat mir dieser Wandertag
sehr gefallen. Ich habe sehr viel liber
Pflanzen gelernt, der Tag bot mir eine
perfekte Gelegenheit, um dem Alltag
zu entfliehen, mich zu bewegen und
die Schénheit der Natur zu genielSen.

Es war toll, den Kopf frei zu bekom-
men und gleichzeitig etwas fiir die
Gesundbheit zu tun.

Die Natur und die Luft im Wald haben
mir richtig gut getan und ich denke,
auch den anderen Kindern, weil die
Jugend heute fast gar nicht in einen
Park oder Wald spazieren geht.

Mir hat der Tag echt sehr gut gefallen.

Prof. Ulrike Pollak

Jugendgesundheit

Die 1fS leistet gemeinsam mit den
Schulsanitdter*innen unter der Lei-
tung von Prof. Bayer und Prof. Leit-
hner einen Beitrag zur diesjdhrigen
Wiener Jugendgesundheitskonfe-
renz im 5. Bezirk. Unter dem Mot-
to ,Helping Hands” werden Mut-
machspriiche erstellt (und im Haus
sichtbar gemacht), die zu mehr
Zivilcourage und Awareness in Be-
zug auf psychische und physische
Gesundheit fiihren sollen. Davor
besuchten die Schiler*innen Work-
shops der WiG (Wiener Gesund-
heitsforderung). Im Juni folgt dann
die Prdsentation des Projekts im
Rahmen der Jugendgesundheits-
konferenz.

Prof. Mag. Patricia Bayer




Die Ersten
im Zweiten - 2023

Kennenlerntage der ersten Klas-
sen und Jahrgdnge im Stadi-
onbad.

Den13.09.23bzw.15.09.23verbrach-
ten die Schiler:innen der 1aS, 1bS,
1cS, 1aK, 1bK, 1cK und 1dK im
Stadionbad. Bei Kennenlernspie-
len, FuBball, Volleyball, Boxen,
Schwimmkurs und Gesprachen
Uber gesunde Erndhrung hatten
sie Gelegenheit, sich auszutoben,
Neues auszuprobieren und einan-
der besser kennen zu lernen.

Prof. Mag. Thomas Nausner

Schikurs am Hochkar
der 2. HAK-Klassen

In der Woche vor den Semesterferi-
en fuhren die 2ak, 2bK und 2cK auf
Schiwoche und diesmal hatten wir
Wettergliick: Sonne, Sonne, Sonne
und kein Wind und dann am letzten
Tag richtigen Winter mit Schnee und
Schneesturm. Also alles, was dazu-
gehort!

Die 40 Schileriinnen, davon die
Halfte absolute Beginners, erlernten
das Schifahren ziemlich schnell und
verbesserten ihr Kbnnen bravourds!
Auch die Anfdngerinnen fuhren
am letzten Tag vom Gipfel Uber die
blauen Pisten ins Tal und konnten
nicht genug bekommen.

_ f Das Abendprogramm war vielfdltig
% und wurde gut angenommen: Spie-
le, vor allem Werwolf, Kegeln, Tisch-

tennis, Kraftkammer, Volleyball,
FuBball, Schminken und sogar Sau-
na brachten viel Abwechslung und
Spal. Ein besonderes Highlight war
der bunte Abend mit Wettkdmpfen
zwischen den Klassen, welche die




2bK klar fir sich entschied, und Eh-
rungen fiir besondere Leistungen
beim Schifahren von Rita, Victoria,
Mehmet Berat und Ognjen.

Wir begleitenden Lehrer:innen sind
uns sicher, dass dieser Schikurs den
Schiileriinnen viel soziale Kompe-
tenz, Neugier auf neue Erfahrungen,
neue Freundschaften und Stolz auf
die eigene sportliche Leistung ge-
bracht hat und ihnen - vielleicht ein
Leben lang - in Erinnerung bleiben
wird. Das kann man selten von an-
deren Unterrichtsstunden sagen....

Deshalb werden wir uns bemuhen,
auch im nédchsten Jahr, trotz aller
Schwierigkeiten und Herausforde-
rungen und finanzieller Anstren-
gungen, wieder einen Schikurs fir
die heurigen ersten Klassen auf die

Beine zu stellen.
Prof. Mag. Ulrike Pollak
(Schikursleitung)

Begleitlehrer:innen:

Prof. Baumgartner-Kuntzl,
Prof. Aigner, Prof. Trnka,
Prof. Lanmiiller

GOD-Schultrophy gewonnen
beim VCM 5km-Lauf

Was fiir ein Erlebnis! Wir sind fir den
VCM 5km-Lauf am Samstagabend
vor dem Marathon angemeldet, es
ist kalt, es ist windig, es regnet und
dennoch haben wir uns alle rechtzei-
tig vor dem Start getroffen. Der Lauf
ist gut, es regnet zwar, aber beim
Laufen stort das nicht und im Ziel ist
Amandip als Erster in nur 20 Minu-
ten und ein paar Sekunden, gefolgt
von Arda. Als alle da sind, schauen
wir noch bei der Siegerehrung zu
und werden plotzlich aufgerufen:
Die Schulen des BFI Wien haben die
Schultrophy fiir die Oberstufe ge-
wonnen! Wir kénnen’s kaum glau-
ben, freuen uns riesig und stehen
schon auf dem Siegerpodest! What
a feeling!!!! Amandip mit dem Pokal
in der Mitte! Leider sind nicht alle
auf dem Foto, ein paar Laufer waren
schon nach Hause gegangen, es war
ja kalt ... im ndchsten Jahr sind wir
wieder dabei, wahrscheinlich mit
mehr als 10 Teilnehmer:innen

Prof. Mag. Ulrike Pollak



Friedenslauf 2024

11 Mddchen der 2aS liefen und gin-
gen am Freitag, dem 12. April 2024,
79 Stadionrunden, um Schulbildung
fur gefliichtete Kinder aus Syrien zu
unterstitzen. ,Der Weg nach vorne”
fir geflichtete syrische Kinder im
Libanon, die keinen Zugang zu Bil-
dung haben.

Bild links oben von Kindern und
Text von Website (sieche QR-Code
am Ende des Artikels): Hunderttau-
sende syrische Gefliichtete leben im
Nachbarland Libanon unter schwie-
rigsten Bedingungen. Fiir die Kinder
ist die Lage besonders schlimm. Durch
die Armut ihrer Familien fehlt es an
vielem, was ihnen gute Entwicklung
erméglichen wiirde. Aber besonders
dramatisch ist, dass mehr als die Hdilf-
te der gefliichteten Kinder nicht zur
Schule gehen kénnen. Ohne Bildung
haben sie jedoch keine Chance, spditer
einen Beruf zu erlernen. Unser Projekt-
partner Misereor und die lokale Orga-
nisation CNEWA wollen dies cdindern
und erméglichen Fliichtlingskindern
den Zugang zu Bildung.

Gezielter Unterricht und spezielle
Sprachkurse sollen den Kindern die
Méglichkeit eréffnen, Lesen, Schrei-
ben und Rechnen zu erlernen. Denn
Bildung ist der einzige Wegbereiter,
um der Armutsspirale zu entkommen.
Dariiber hinaus bietet CNEWA psy-
chosoziale Betreuung fiir die Kinder
an, damit sie die Traumata der Flucht
verarbeiten kénnen.
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* Reisen und Flige nach individuellen Wiinschen
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Fiir ein Kind werden pro Jahr € 112,00
flir Schul- und Férderunterricht, Vor-
schulbetreuung, Friihstiick und Lern-
materialien benétigt.

Gemeinsam mit dem Elternverein,
der die 79 Runden mit je einem Euro
gesponsert hat, haben die Madchen
der 2aS neun Monate Schulbildung
mit Frihstlick fir ein Flichtlings-
kind ermdglicht. Vielen Dank!

Prof. Mag. Ulrike Pollak

Basketball News 23/24

Wir haben auch wieder in diesem
Schuljahr an den Basketball Schul-
meisterschaften teilgenommen.

Wir absolvierten vier Spiele, zwei in
der HTL Wien West, wo wir gegen
die VBS Augarten gewannen und
gegen die HTL Wien West verloren.

Mit dem einen Sieg konnten wir
in die nachste Runde aufsteigen.
Dort bekamen wir es aber mit zwei
Basketballhochburgen zu tun. Das
Gymnasium Kundmanngasse und
die BHAK Wien 10, welche einen
eigenen Zweig fiir Leistungssport-
ler:innen haben.
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Sophienalpe
Leider gingen nach einem fantasti- Ausflug der 1AA
schen Kampf beide Spiele verloren.
Die 1AA erlebte am 13.09.2023 in

Fur die Schule spielten: Hutteldorf einen sonnigen Wander-

tag, der mit Action gewdirzt war! Wir
Amandip Singh 2a$ haben nicht nur die Sonne genos-
Keyshon Decius 4cK sen, sondern auch neue Freunde
Kousay Barka 2eS gefunden. Das Highlight? Ein knall-
Chengan Liu 2as harter Gruppenwettkampf, bei dem
Vikas Kumar 3bS wir aus verrlickten Sachen coole
Momo Aras 3bS Bauwerke bastelten. Und dann? Die
Thomas Eybl 2AA Wahl unseres Klassensprechers, der
Rafael Kalini 2eS jetzt unsere Interessen vertritt. Zum
Johannes Erlbeck 1aDV krénenden Abschluss: Eiscreme fiir
Silvio Grbac 1bDV alle! Ein Tag voller SpaB, Action und

stiBen Belohnungen.
Im Rahmen des Sportfests am
24.6.24 auf der Birkenwiese wird es Prof. Derya Karatas, MSc, BSc und Ajla
noch ein schulinternes Basketball- Muharemagic (1AA)
turnier, am Freiplatz, geben.

Auch im kommenden Schuljahr
wollen wir wieder eine konkurrenz-
fahige Mannschaft stellen.

OStR Prof. Mag. Gerhard Lanmdiller
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Ready Steady, Adventure

.. war das Motto des heurigen
36. Frauenlaufs im Wiener Prater.
Auf dieses Abenteuer wollten sich
aber nur fiinf Madchen unserer
Schule einlassen ... sie haben aber
ein echtes Abenteuer erlebt!!!

Regnerisch begann der Morgen,
aber beim Aufwarmen mit Alaman-
de Belfor und seinen heif3en Rhyth-
men, coolen Moves und gute Laune
versprihenden Spriichen schien
schon wieder die Sonne!l Am Weg
zur Startaufstellung — wir waren im
Block R eingeteilt - regnete es wie-
der kurz und stark, doch auch diese
Wolke war schnell vorbei. Je ndher
wir zur Startlinie kamen, desto mehr
kribbelte es in uns und immer wie-
der zdhlten wir den Countdown
herunter: 10, 9, 8, 7, 6, 5, 4, 3, 2,
GOO0O0000!

Der Jubel und das Feeling sind ein-
fach unbeschreiblich, ihr musst es
mal selbst erleben! Und dann nur
noch Sonne, Natur, Vogelstim-
men, tausende Lauferinnenbeine,
Trommlergruppen, anfeuernde Zu-
schauer:iinnen mit Schildern ,Tap
here and power up!’, die Band des
Gymnasiums Haitzingergasse (mit
Joe Zawinuls Merci, Merci, Merci,
als ich vorbeilief! Sooo schén!) und
noch 500 m und dann der Zielbogen
und die Begeisterung in allen Ge-
sichtern, Rosen, Medaillen, Getranke
- ihr misst das selbst erleben!

Jede von uns lief, so gut sie konn-
te. Sana und Rabia waren sehr stolz
darauf, dass sie ohne zu gehen die
gesamten 5000 m durchlaufen
konnten. Unsere Schnellste war Prof.
Elisabeth Morth mit einer 27 Minu-
ten — Zeit. Gratulation an sie und an
alle, die sich der Herausforderung
gestellt und sie bewdltigt haben!
Wir laufen fur uns, fir unsere Ge-
sundheit, fir unseren Spall an der
Bewegung und in Gedanken fiir alle,
die es nicht mehr kdnnen ...

Viktorija meinte nach dem Lauf:
,Das war Hammer!” Und auch be-
sonders schén war das Treffen mit
Absolventinnen, die uns aktiv ge-

sucht haben, um ihre Freude mit
uns zu teilen. Livia war letztes Jahr
als Schilerin einer 3. HAS zum ers-
ten Mal dabei und mochte seither
jedes Jahr mitlaufen. Slavka lauft
als zweifache Mutter noch immer
fantastische Zeiten, und ihre bei-
den Kinder, 4 und 6 Jahre alt, sind
am Samstag schon den Kinderlauf
gelaufen. Das ist der Weg zu einem
gesunden, bewegungsfreudigen,
aktiven Leben! Danke an euch alle,
die ihr dabei wart!!! Unser nachster
Lauf: Der SIE-ER oder SIE-SIE oder
ER-ER-Lauf am 10. November. Sei
auch du mit von der Partie!

Prof. Mag. Ulrike Pollak



Ins Land einischaun!

Die 2ds hatte dieses Schuljahr wirk-
lich viel Gliick: Neben ihrer Kultur-
reise nach Linz gab es im Marz eine
1-tagige Exkursion nach Retz, die
unter dem Motto,durch den gesam-
ten Lehrplan der 9. und 10. Schulstu-
fe des Geografie-Unterrichts” stand:
Zuerst vom Zugfenster aus beob-
achtend, dann durch die Weingar-
ten spazierend ... nur um dann den
weiten Blick von der beriihmten Ret-
zer Windmiihle ,Gber Wien driiber”-
den Schneeberg zu sehen!

Kann das tberhaupt sein, trotz der
Erdkrimmung und dem Dunst tber
der Bundeshauptstadt? - Ja, kann
es! Wenn das Wetter dazu stimmt!

Die Zugfahrt ging zuerst durch den
dichtbesiedelten Raum Wiens. Im
Norden unserer Stadt, wo sowohl
Industriegeldnde, Einfamilienhduser
und traditionelle Gemeindebauten
zu sehen sind, Gberquerten wir die
Donau aber auch ihre Altarme und
den in den 1980er Jahren errichte-
ten Hochwasserschutz ,Donauinsel”
mit ihrer ,Neue Donau”. Rechts und
links der Bisamberg, Kahlen- und
Leopolsberg! Bald lichtete sich aber
die dichte Besiedelung und wir
genossen die freie Sicht auf weite
Felder. Wie eine Safaritour! Meh-
rere Rehfamilien und Osterhasen
landeten als pittoreske Fotomotive
auf den Handys der Schiiler:innen.
Die sehr idyllischen Weingarten, die
im Mérz noch ganz im Winterschlaf
verweilten, begleiteten uns ebenso
auf dieser Reise: das Weinviertel, so
der Name der im Nordosten Nieder-
Osterreichs liegenden Region. Die
Weintrauben und ihre Verarbeitung
zu Wein sind neben dem Verkauf in
Osterreich weltweit auch sehr ge-
fragt. Ein wichtiger Wirtschaftsfak-
tor mit internationaler Reputation!
Zuckerriiben, Getreide unterschied-
licher Art und vieles mehr werden
im Weinviertel angebaut.

Ab der Bahnstation Hollabrunn
waren wir dann nicht mehr (fast)
alleine im Zug. Die Schulstadt Hol-
labrunn beherbergt taglich in 21 un-
terschiedlichen Schulen bis zu 5000
Schiiler:iinnen. Da wir um die spatere

Mittagszeit durch Hollabrunn fuh-
ren, stiegen unzdhlige Kinder und
auch Jugendliche zu uns ein und in
Guntersdorf, Platt und Zellerndorf -
lustige Namen, ein Kommentar aus
der 2ds - wieder aus.

Und endlich waren wir in Retz -
mit Wetterstation: ,Wau, so schon!”
Das muss ich meiner Mama zeigen,
traumte Hilal in einem fort! Seht
selbst!

Danke, liebe Ulli Manhart fiir die
Reisebegleitung! Schén war es, sehr
schon!

Prof. Mag. Barbara Murg

Friihjahrsputz-Aktion

Im Rahmen des NAWI Unterrichts
haben wir (1cK, 2bS) an der ,Frih-
jahrsputz-Aktion” des bekannten,
Osterreichischen TikTokers Felix Krai-
ner teilgenommen. Er ist mit seinem
Projekt ,Planet matters” in allen be-
kannten Social Media Kandlen aktiv
mit insg. tber 3 Mio. Followern und
hat zahlreiche Preise u.a. als ,Jun-
gunternehmer des Jahres 2023" ge-
wonnen.

Bei dem Projekt ,Planet matters”
geht es um Cleanup Aktionen -
urspriinglich um die Ozeane von
Plastik zu befreien, ist das Projekt
inzwischen auf alle Arten von Miill-
sammeln ausgeweitet. Dabei wer-
den lustige Videos gemacht, die
dann aufgrund des Unterhaltungs-
werts zahlreich Uber Social Media
geteilt werden. Ziel ist es, Millsam-
meln zu einem sozialen Trend bzw.
Lifestyle zu machen.

Im Zuge dieses Programms gab es
einen ,Frihjahrsputz, Cleanup Ro-
adtrip 2024“ durch Osterreich, wo
2 Wochen in allen Bundesldandern
quer durch Osterreich mit Schii-
ler:nnen Mull gesammelt und da-
bei viraler Content auf Social Me-
dia gepostet wurde (TikTok Videos,
Insta-Stories usw.). — Wir waren am
15. April 2024 an der Neuen Donau
dabeil

Prof. Blanka Dvorak-Jung
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Exkursion zum Steinbruch
Hollitzer-Rohrendorfer

Die Schiiler:iinnen der Klassen 3BK
und 1AA erlebten eine unvergess-
liche Exkursion - ihr Ziel: der Stein-
bruch Hollitzer, welcher sich im Bun-
desland Niederé6sterreich befindet.
Mit einem Bus, der vom Unterneh-
men Hollitzer/Rohrendorfer finan-
ziert worden ist, ging die fantasti-
sche Reise los! Die Stimmung der
Schiileriinnen war sehr angenehm
und jeder war schon bereit, die Ge-
schichte des Steinbruches zu erkun-
den.

Nach einer einstiindigen Busfahrt er-
reichten die Schilerinnen und Schi-
ler endlich ihr ersehntes Ziel. Die
Begeisterung wurde durch die strah-
lenden Gesichter der Schiiler:innen
bemerkbar, was die Professorinnen
sehr erfreute. Ein besonderer Emp-
fang erwartete sie, als sie die ehe-
malige Kantine des Unternehmens
betraten. Hier wurde eine herzliche
Willkommensshow geboten, bei
der der Leiter des Steinbruchs die
Schiileriinnen mit einer grofartigen
Prasentation begriif3te. In einer fas-
zinierenden PowerPoint-Prasenta-
tion erklarte er die verschiedenen
Tatigkeiten des Unternehmens, den
Aufbau eines Steinbruchs, den Ab-
lauf einer Sprengung, die Ergebnis-
se sowie die verschiedenen Arten

von Bohrern. Dariiber hinaus erwei-
terte er ihr Wissen Uber Rohstoffe,
die abgebaut werden, die Vielfalt
der Gesteine und sogar geologi-
sche Aspekte. Wahrend seiner Rede
beantwortete er auch aufmerksam
gestellte Fragen der Schiler:iinnen,
die ihr Interesse an dem Thema
weckte. Dariliber hinaus betonte er,
dass der Steinbuch ein ausgezeich-
netes Thema fiir eine Diplomarbeit
sei, und erwahnte auch, dass das
Unternehmen bereit sei, die Schi-
lerinnen und Schiiler dabei véllig zu
unterstutzen.

Bevor sich die Schiiler:innen auf den
Weg zum Bus machten, wurden sie
darauf hingewiesen, die Sicherheits-
vorkehrungen zu beachten.

Sie zogen Schutzhelme, Schutzbril-
len und Warnwesten an, um sich vor
moglichen Verletzungen bei einer
Sprengung zu schiitzen und sicher-
zustellen, dass kein Sand in ihre Au-
gen gelangt.

Die Schileriinnen begaben sich
nach der Willkommens-Show mit
dem Mitarbeiter und dem Leiter in
das Innere des Steinbruches. Dort
an der Spitze des Steinbruches an-
gekommen, bot sich den Schiiler:in-



nen ein atemberaubender Anblick.
Beim Aussteigen aus dem Bus konn-
ten sie bereits den ersten Bohrer in
einem nahegelegenen Gebdude
erblicken. Dieser Bohrer spielte eine
entscheidende Rolle im Unterneh-
men. Er wurde eingesetzt, um die
Gesteinsbrocken nach einer Spren-
gung zu zerkleinern und in kleinere
Stiicke zu zerlegen.

An den Bildern lasst sich erkennen,
wie machtige Gesteinsbrocken mit
Hilfe eines Brechers in Stlicke zer-
kleinert werden.

Anschlieend fiihrte der Weg fir
die Schiiler:innen das Lager, wo der
Sprengstoff sicher aufbewahrt wird.
Der Sprengstoff wird einzeln gela-
gert und so von der Ziindschnur
getrennt, um jegliches Risiko einer
Explosion zu vermeiden. Das Lager
wurde in einem Berg gebaut, damit
keine Warme von auflen eindrin-
gen kann. Der Sprengstoff selbst ist
in zwei Farben erhéltlich, Rot und
Gelb, und die Schiileriinnen hatten
die einzigartige Gelegenheit, ihn
aus ndachster Nahe zu betrachten
und sogar vorsichtig in den Handen
zu halten. Wichtig zu sagen ist, dass
das Lager von der Polizei streng
Uberwacht wird, damit keine frem-
den Personen Zugang erhalten.

Als die Fihrung durch das Lager zu
Ende ging, setzten sich die Schiile-
rinnen und Schiiler wieder in den
Bus und fuhren tiefer in das Herz
des Steinbruchs. Dort konnten sie
eine Menge von Baggern sehen, die
damit beschéftigt waren, sich flei-
Big um die Gesteine zu kiimmern.
Einige Bagger zerkleinerten die
Steine, wahrend andere sie behut-
sam transportierten, um sie an ihre
Bestimmungsorte zu bringen. Die
Schiileriinnen und konnten aus der
Ndhe miterleben, wie die groen
Maschinen ihre Arbeit verrichten.

Am Ende hatten die Schiilerinnen
die aufregende Gelegenheit, eine
Live-Sprengung aus sicherer Ent-
fernung zu mitzuerleben. Ein Mit-

arbeiter erklarte, wie der Ablauf
einer solchen Sprengung funktio-
niere. Zuerst Uberpriifte ein Mitar-
beiter die Stelle, an der gesprengt
werden sollte, um sicherzustellen,
dass alles in Ordnung war. Dann
wurde ein Signalton ausgeldst, der
ankiindigte, dass die Sprengung in
wenigen Minuten beginnen wiirde.
Nach zwei weiteren Tonen wurde
gewarnt, dass die Ziindschnur ent-
zlindet wurde, und beim dritten Ton
begann die Sprengung. Die Schi-
leriinnen waren beeindruckt von
der Lautstirke der Explosion und
dem Ausmall der Zerstérung. Als
die Sprengung beendet war, kam
ein Mitarbeiter, der eine Flagge in
der Hand hielt, um anzuzeigen, dass
alles sicher war.

Ajla Muharemagic, Schiilerin der
Klasse 1AA




West Side Story
3CK beim legenddren Musical

Am 16. Februar 2024 besuchte die
3CK gemeinsam mit Frau Prof. Pollak
und Prof. Karatas das legendare Mu-
sical “West Side Story” in der Wiener
Volksoper. Die Auffiihrung basierte
auf einer modernen Adaption von
Shakespeares “Romeo und Julia”
und erzdhlte die Geschichte rivali-
sierender Jugendbanden - den Jets
und den Sharks. Maria und Tony, die
sich trotz der Konflikte verliebten,
standen im Mittelpunkt der Hand-
lung.

Die Klasse war voller Vorfreude und
Aufregung, als sie das Theater be-
trat. Die Atmosphdre war elektri-
sierend, und die Schiilerinnen und
Schiler konnten es kaum erwarten,
das legenddre Musical zu erleben.
Die Biihne war kunstvoll gestaltet,
und die Kostiime der Darstellerin-
nen und Darsteller waren atembe-
raubend. Als der Vorhang sich hob
und die ersten Tone erklangen, war
die ganze Klasse gebannt.

Wahrend der Auffiihrung spurte
man die Spannung zwischen den
rivalisierenden Banden. Die Tanzsze-
nen waren mitreiend, und die Mu-
sik von Leonard Bernstein beriihrte
die Herzen der Zuschauer. Nach der
Vorstellung machte die Klasse ein
gemeinsames Gruppenfoto im The-
ater. Die strahlenden Gesichter und
die aufgeregten Gesprache zeigten,
wie sehr sie diesen unvergesslichen
Abend genossen hatten. Es war
mehr als nur ein Theaterbesuch - es
war ein Erlebnis, das die 3CK noch
lange in Erinnerung behalten wiir-
de.

Prof. Derya Karatas, MSc (WU)

Heindl Schokomuseum
2DS zu Besuch

Am 09.11.2023 besuchte die 2DS
das Schokomuseum des Unterneh-
mens Heindl im 23. Wiener Gemein-
debezirk. Dort erfuhren die Schi-
ler:innen einiges Interessantes Gber
die Produktion von Heindl und Pi-
schinger. AuBBerdem hatte die Klas-
se die Moglichkeit, im Rahmen des
Pischinger Torten-Workshops indivi-
duelle Kreationen herzustellen und
diese als Erinnerung mit nach Hause
zu nehmen. Natirlich durfte auch
die Verkostung von zahlreichen
Kostproben nicht fehlen. Die 2DS
konnte einen lustigen Nachmittag
bei Heindl verbringen.

Prof. Mag. Andrea Tomisser, MSc und
Prof. Teodora Vezmar, BSc, MSc

neu renoviertes Parlament
eine Fiihrung

Am 18. September 2023 durfte die
3BK mit ihrer Englischlehrerin Frau
Prof. Muhr das neu renovierte Parla-
ment besuchen. Im Zuge einer Fiih-
rung konnten sie unter anderem die
beeindruckende Saulenhalle sowie
den imposanten historischen Sit-
zungssaal bestaunen.
Fazit: was fiir ein beeindruckendes
Gebaudel!!!

Prof. Mag. Martina Muhr




Bezirksgericht Innere Stadt
Alltag am Bezirksgericht

Am 21.12.2023 konnten sich meh-
rere Schulklassen der HAK/HAS BFI
Wien (inkl. AbendHAK und Abend-
HAS bzw. MedienHAK mit Fern-
schule) sowie der IT-Schule einen
personlichen Eindruck vom Alltag
eines Berufsrichters im Bezirksge-
richt Innere Stadt verschaffen. Rich-
ter Mag. Peter Wimmer verhandelte
insgesamt 13 strafrechtliche Verfah-
ren an diesem Vormittag und stand
unseren Schiler:innen zwischen
den Verhandlungen fiir Fragen zur
Verfligung.

Im Rahmen des Verhandlungstages
wurden Sachverhalte, welche unter
den Tatbestanden der Entwendung,
des Diebstahls, der Korperverlet-
zung, des Betruges sowie unter Tat-
bestanden des Suchtmittelgesetzes
zu subsumieren waren, verhandelt.
In mehreren Strafsachen wurde ein
erstinstanzliches Urteil gesprochen,
andere Strafsachen mussten aus
verschiedensten Griinden (zB zur
Vorladung relevanter Zeug:innen)
vertagt werden.

Nachfolgend ein kurzer Uberblick
Uber die Tatbestande, welche im
Rahmen der Exkursion vor dem Be-
zirksgericht verhandelt worden sind:

§ 141 StGB (Entwendung): Die Ent-
wendung bezieht sich auf die wider-
rechtliche Aneignung einer frem-
den beweglichen Sache, ohne dass
dabei Gewalt gegen Menschen an-
gewendet wird. Dieser Tatbestand
ist weniger schwerwiegend als der
Diebstahl.

§ 127 StGB (Diebstahl): Der Dieb-
stahl umfasst die rechtswidrige An-
eignung fremden Eigentums durch
Wegnahme. Hierbei ist entschei-
dend, dass der Tater die Sache mit
der Absicht wegnimmt, sich oder ei-
nem Dritten einen unrechtmafBigen
Vorteil zu verschaffen.

§ 83 StGB (Korperverletzung): Kor-
perverletzung liegt vor, wenn je-
mand absichtlich oder fahrlassig die
korperliche Unversehrtheit eines
anderen beeintrachtigt. Dies kann

durch physische Gewalt, aber auch
durch gefahrliche Handlungen ge-
schehen.

§ 146 StGB (Betrug): Betrug liegt
vor, wenn jemand durch Tduschung
eine Person zu einer Handlung ver-
anlasst, die zu deren Vermdgens-
schaden fiihrt. Die Tauschung muss
dabei geeignet sein, Irrtum zu erre-
gen und so das Opfer zu einer fir
dieses nachteiligen Verfiigung zu
bewegen.

Tatbestinde des Suchtmittelge-
setzes: Hier werden verschiedene
Handlungen im Zusammenhang
mit illegalen Suchtmitteln geregelt.

Besonderer Dank gilt Richter Mag.
Peter Wimmer flr die Beantwortung
der zahlreichen rechtsspezifischen
Fragen der Schiiler:innen, der Erzéh-
lung heiterer Anekdoten aus seiner
langjahrigen richterlichen Praxis
sowie — insbesondere - fiir die M6g-
lichkeit der Teilnahme mehrerer
Schulklassen an seinen Verhand-
lungen am 21.12.2023. Ebenso gilt
ganz besonderer Dank Frau Prof. Dr.
Lucija Menzel fiir die Organisation
der Exkursion.

Prof. Reinhard Furtner, PhD

BFI goes Polizei

Am Dienstag, dem 5. Marz 2024,
konnten wir am Internationalen
Flughafen Wien-Schwechat im Rah-
men des Security Job Days mit dem
Motto ,Ich kann's werden” diverse
Aufgaben und Tatigkeiten der Po-
lizei und anderer Sicherheitskrafte
kennenlernen.

In diesem Programm prasentierten
die Polizistiinnen jeglicher Abteilun-
gen beziehungsweise Einsatzberei-
che wie WEGA, Diensthundefiihre-
reinheiten, Bereitschaftseinheiten,
Kriminalbeamten wie auch die
Landesverkehrsabteilung den Schii-
ler:innen der Schulen des BFI Wien
und Schiler:iinnen anderer Schulen
die Aufgaben und Tatigkeiten der
Polizei. AuBerdem konnte man die
Gelegenheit nutzen, Fragen (ber

IS TIZZENTRUM MIERN METEE




die Ausbildungsmoglichkeiten und
das Bewerbungsverfahren zu stel-
len. Im Anschluss gab es nach der
Prasentation ein Gewinnspiel. Die
Gewinneriinnen bekamen als Be-
lohnung Polizei-Fan-Artikel wie zum
Beispiel einen Schlisselanhdnger
oder einen Gutschein.

Das Programm ist in Stationen ge-
gliedert. Um sich wie ein echter Po-
lizeiinspektor zu fiihlen, stellten die
Exekutivbeamten zundchst Polizei-
ausristungen wie die ungeladene
Dienstwaffe (Glock 17) und schuss-
sichere Westen zur Verfligung; so
konnten alle Ausriistungen getestet
werden. Ganz besonders waren die
Uniformen, denn die Schiiler:innen
hatten die Moglichkeit, die Unifor-
men aller Dienstgrade anzuziehen
und damit Fotos zu machen. Beson-
ders spannend war der Sporttest.
Die Interessent:innen bekamen eine
schusssichere und schwere Einsatz-
weste angezogen, danach muss-
ten sie einige Liegestltze machen,
denn dies ist ein wichtiger Teil der
Aufnahmepriifung der Polizei. Er-
staunlicherweise haben einige der
Schiilerinnen und Schiiler tber 30
Liegestiitze geschafft.

Weiter ging es hinunter zu den
Dienstfahrzeugen. Dort erwarteten
uns verschiedene Streifenwagen
wie der Sondertransport und Mo-
torrader der Polizei. Hier ging es dar-
um, wie man sich im Verkehr beneh-
men sollte. Aulerdem prdsentierten
die Beamten der Landesverkehrsab-
teilung verschiedene Gerate wie die
Laserpistole und einen Stacheldraht
fur das Bremsen eines Fluchtfahr-
zeugs eines Verddchtigen.

Ein Schiiler durfte sogar das Alko-
holtestgerdt testen, im Vorfeld hat
der Schiiler eine Rumkugel geges-
sen, welche eine geringe Menge an
Alkohol enthalt. Danach pustete er
in das Gerat, ihm wurde angezeigt,
wie viel Promille Alkohol er im Kor-
per hatte. Nach einiger Zeit wurde
eine weitere Messung durchge-
fuhrt, die gezeigt hat, dass er wieder
nlichtern war. Es war ein sehr inter-
essanter Tag, da wir zahlreiche Infor-
mationen Uber den Beruf sammeln

konnten und nun auch uberlegen,
uns nach der Schule fiir eine Poli-
zist:innenausbidung zu bewerben.

Emirhan Béliikbas und
Tarik Kumbicak, 2BA

@WKO
potential for the digital eco-
nomy in the Danube region

Am 26. Janner 2024 hatte der 3. Auf-
baulehrgang die Mdglichkeit, inte-
ressante Vortrdge zum Thema ,Po-
tential for the digital economy in the
Danube region” in der Wirtschafts-
kammer zu héren. Expertiinnen aus
Serbien, Montenegro, Slowenien,
Osterreich und Deutschland debat-
tierten in einer Podiumsdiskussion
zu diesem Thema. Beim anschlie-
Benden Networking nutzten viele
Schiiler:iinnen die Gelegenheit, ihr
erlerntes wirtschaftliches Know-
how in spannenden Gesprachen
mit den Expert:innen und Mitarbei-
teriinnen der Wirtschaftskammer
einzusetzen.

Prof. Mag. Suzana Hinic und
Prof. VEZMAR Teodora, MSc (WU)

EXPERT+-Schule
eEducation

Zahlreiche Aktionen, Projekte und
Veranstaltungen an unserer Schule
fordern digitales Lernen, vermit-
teln digital Skills und transportieren
dieses Wissen nach auBlen. Unsere
Schule erbrachte Nachweise in allen
Aktivitats-Kategorien zu eEducation.
Mit einem umfangreichen digitalen
Konzept fiir digitales Lernen und
Unterrichten und der Vernetzung
mit anderen eEducation-Schulen
erreichten wir den EXPERT+-Status.

Fur dieses Level zahlen alle Projekte
und Lehrausgdnge, die Naturwis-
senschafts- und Technikwissen mit
Schwerpunkt eEducation zum In-
halt haben. An der [T-Schule wurden
ICDL/ECDL-Priifungen an insgesamt
72 Modulen von unseren Schiiler:in-
nen abgelegt.

Prof. Franz Ramskogler organisierte
Zertifizierungen und Tagesveran-



staltungen, die Technikwissen, Bio-
nik und Robotik an Jugendliche und
Erwachsene vermitteln. Prof. Susan-
ne Gruber organisierte 3D-Druck,
Coding und Robotik-Workshops
fur die Klassen und betreut die eE-
ducation-Plattform mit allen Projek-
teinreichungen. Zusatzlich sind die
Fortbildungen unserer Lehrkrafte
zu Medienbildung, Microsoft sowie
Apple Zertifizierungen entschei-
dend fiir die Erreichung der eEduca-
tion-Zertifizierung.

Dr. Mag. Susanne Gruber

BFI goes Europe
TALE Workshops zu
EU-Wahlen

Am 2. und 3. April haben Foster Eu-
rope und European Capital of De-
mocracy knapp 50 Schiler:innen
der IT Schulen des BFI Wien, sowie
der 2¢B und 2dB fiir Kommunikation
und Medieninformatik ins Jahr 2028
gebeamt: der Weg ans Studienziel
Barcelona ist steinig. Hier lesen Sie,
warum!

Im Rahmen von TALE — Take the Lead
for European Elections, einem Pro-
jekt mit finanzieller Unterstiitzung
des Européischen Parlaments zur
Forderung der Wahlbeteiligung von
Jung- und Erstwahler:innen, ging es
einmal quer durch Europa - unter
erschwerten Bedingungen!

Uber mehrere Stationen hinweg
missen sich die jungen Europa-
er:innen mihsam den Weg zu ihrem
Wunsch-Studium in Barcelona er-
kdampfen - denn die EU ist zerfallen,
die gemeinsame Wahrung Euro Ge-
schichte, der Luftraum sowie zahl-
reiche Grenzen gesperrt.

Auf ihrer Reise meistern die Schi-
ler:innen - oft gemeinsam - ver-
schiedenste Hiirden und erfahren
dabei ,nebenbei” einige spannende

Fakten Uber die Europdische Union
und ihre Grundwerte. Dass das Gan-
ze auch Spall machen kann, sieht
man auf den Fotos — auch wenn zum
Schluss aufgrund burokratischer
Hirden nicht alle ans Ziel kommen.

Was man selbst so tun kann fiir ein
friedliches, freies und faires Europa?
+Am 9. Juni wdhlen gehen!” - da
sind sich die Teilnehmer:innen dann
doch alle einig.

Die Projektdurchfiihrung erfolgt
durch foster europe und die ECoD
gemeinnitzige GmbH in Koopera-
tion mit ALDA (Association of Local
Democracy Agencies) und umfasst
neben Osterreich auch Bulgarien,
Kroatien, Frankreich, Italien, Portu-
gal und Slowenien.

Prof. Ing. Mag. Dr. Franz Ramskogler
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Erfolgreiche Geschdifte bei
der Ubungsfirmen-Hausmesse

Auch dieses Jahr veranstalteten die
Ubungsfirmen der Kaufmannischen
Schulen des BFI die hausinterne
Ubungsfirmenmesse. Die Schiiler:in-
nen, die in den Ubungsfirmen arbei-
ten, konnten ihre Kompetenzen im
Fuhren von Verkaufsgesprachen zei-
gen. In zahlreichen Kundengespra-
chen wurden Produkte prasentiert,
Messerabatte gewahrt und Kaufver-
trdge abgeschlossen. Die Schiiler:in-
nen hatten sichtlich Spal3 dabei und
die Messebesucheriinnen fihlten
sich gut beraten. Das haben die Er-
gebnisse der Kundenzufriedenheits-
messung ergeben.

Auch die Gewerkschaft war mit ei-
nem Informationsstand vertreten
und einige Schiler:iinnen nutzten
die Gelegenheit, um sich dort zu
informieren. Zusatzlich wurden von
den Schiiler:innen der Ubungsfirma
+SXS Beratungs GmbH” Vortrage zu
~Business-Tipps” und ,Aktuelles aus
der Gehaltsverrechnung” abgehal-
ten. Der Messetag war ein voller Er-
folg!

Prof. Natascha Sverak, BA, MA, MSc
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Beim Upgrade zeigen die UFAs, dass
Sie beim ACT-Finanzamt die UVA
plnktlich einreichen und auch die
UST-Zahllast termingerecht uber-
weisen. Die UFAs melden auch min-
destens einen Mitarbeiter bei der
ACT-Sozialversicherung an, melden
die monatlichen Abgaben und zah-
len fristgerecht die Sozialversiche-
rungsbeitrage. Die ausgezeichneten
UFAs haben auch einen Online-Auf-
tritt mit einem korrekten Impres-
sum, eine Verlinkung zum Webshop
und zum eigenen Social-Media-Ka-
nal. Wer all diese Aufgaben erfolg-
reich erledigt, hat das UP-Grade ver-
dient - herzlichen Gliickwunsch an
@cent, @netbookstore, ODV - Office
Design Vienna GmbH und SXS Bera-
tungs GmbH.

Prof. Mag. Karin Ruso




Internationale Ubungsfirmenmesse

im Wiener Rathaus 2024

Am 6. Marz 2024 fand zum bereits
dreizehnten Mal im Festsaal des
Wiener Rathauses eine internatio-
nale Ubungsfirmenmesse statt. Die
Mitarbeiter:iinnen von 70 Ubungsfir-
men aus Wien sowie aus Niederds-
terreich, Salzburg, Tirol, Vorarlberg,
Deutschland, Italien, Belgien, Tirkei,
Ungarn und aus der Tschechischen
Republik haben dabei wertvolle
Erfahrungen fir ihr zukiinftiges Be-
rufsleben erwerben kénnen.

Die Wiener Internationale Ubungs-
firmenmesse 2024 wurde nach der
BegriiBung durch Frau Mag. Karo-
line Meschnigg als Vertreterin des
Bundesministeriums fiir Bildung,
Wissenschaft und Forschung durch
Herrn LAbg. Peter Florianschitz MA
in Vertretung fiir den Herrn Birger-
meister feierlich er6ffnet.

In 69 Messestanden prasentierten
die  Ubungsfirmen-Mitarbeiter:in-
nen ihre Unternehmen und versuch-
ten ihre Produkte bestmdglich zu
vermarkten. Die Ausgestaltung der
Messestande sowie diverse Aktivi-
taten gaben einen guten Uberblick
Uber die unternehmerische Kreativi-
tat der Schiler:innen. Viele Ubungs-
firmen wurden dabei mit Materiali-
en oder Ausstellungsgegenstanden
von Partnerfirmen unterstitzt.

Im Mittelpunkt des Messegesche-
hens stand das Networking der
Ubungsfirmen untereinander; es
kam aber auch zu Verhandlungen
mit Besucher:innen der Messe als
moglichen neuen Geschéftspart-
nern und zu neuen Abschlissen mit
bestehenden Kunden. Und da eini-
ge Ausstelleriinnen auch aus dem
Ausland kamen, konnten Verkaufs-
gesprache auch in Fremdsprachen
gefiihrt werden.

Da die Tatigkeit in Ubungsfirmen
seit vielen Jahren im Lehrplan der
kaufmannischen Schulen verankert
ist, waren natirlich Gberwiegend
Ubungsfirmen aus Handelsakade-
mien und Handelsschulen als Aus-
stelleriinnen vertreten. Doch auch
aus humanberuflichen und techni-

schen Schulen, aus Berufsschulen
und aus der Erwachsenenbildung
kamen die Aussteller:iinnen.

Unsere Schule wurde von den
Ubungsfirmen @netbookstore
GmbH der Klasse 3bs sowie der Of-
fice Design Vienna GmbH der Klasse
4akK.

Am Ende eines anstrengenden Ta-
ges konnte erfolgreich Resiimee ge-
zogen werden: Prdsentations- und
Verhandlungstechniken wurden er-
probt, Fremdsprachenkompetenz,
Schlisselqualifikationen und sozi-
ale Kompetenzen wurden gefor-
dert, Geschaftsabschlisse fiir die
Ubungsfirmen konnten abgeschlos-
sen oder vorbereitet werden - und
von allen Beteiligten konnte gesagt
werden, dass sie mit groBem En-
gagement und Spal} bei der Sache
waren!
Prof. Mag. Susanna Weiss,
Messeorganisation

Planspiel ,Schulbanker“
voller Einsatz der 3CK

Der Praxisbezug ist in den Kaufman-
nischen Schulen des BFI besonders
wichtig. Daher nahm dieses Schul-
jahr die 3CK im Rahmen des Be-
triebswirtschaftsunterrichts an dem
Planspiel,,Schulbanker” teil.

Dieses Planspiel wird vom Bundes-
verband Deutscher Banken veran-
staltet.  Schiiler:innen-Teams aus
Deutschland, Osterreich, Italien
und der Schweiz kénnen bei dieser
Veranstaltung mitmachen. In meh-
reren Spielrunden (von November
bis Februar) versetzen sich die Schi-
ler:innen in die Lage einer Bank und
nehmen die Rolle des Bankenvor-
standes ein.

Wichtige Entscheidungen, wie die
Zusammenstellung eines Aktienpa-
kets, die Festlegung von Zinssatzen,
sowie die SchlieBung oder Offnung
von Filialen, missen getroffen wer-
den. Zusatzlich kdnnen Werbemal3-
nahmen aktiv getatigt werden.
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An unserer Schule nahmen drei
Schiileriinnen-Teams am Planspiel
teil und griindeten die ,Smartvest
Bank”, die Bank ,REEAZ" und ,The
Continental”-Bank. Das beste die-
ser Teams erreichte in seinem Ban-
kenmarkt den tollen 5. Platz. Den
Schiiler:innen hat die Teilnahme an
diesem Planspiel Spal8 gemacht und
sie wurden mit einem Teilnahmezer-
tifikat belohnt.

Prof. Natascha Sverak; BA, MA, MSc

Entrepreneurship4Youth-Festival

an den Schulen des BFI Wien

Am 17. November 2023 nahm die
Klasse 1AA des Aufbaulehrgangs
mit Frau Prof. Karatas am Entrepre-
neurship4Youth-Festival im Wiener
Rathaus teil. Das Festival richtete
sich an Jugendliche mit Startup-lde-
en oder eigenen Projekten und bot
eine inspirierende Plattform fiir den
Austausch, Networking und wert-
volle Inputs zur erfolgreichen Um-
setzung ihrer Ideen.

Die Veranstaltung begann um 09.00
Uhr mit der Moderation durch Prof.
Johannes Lindner, der die Er6ffnung
vornahm. AnschlieBend berichtete
Peter Hanke, Stadtrat fiir Finanzen,
Wirtschaft, Arbeit, Internationales &
Wiener Stadtwerke, Giber die beein-
druckende Entwicklung Wiens. Mit
einem Wachstum von 500.000 Ein-
wohner:innen in den letzten 30 Jah-
ren sei die Stadt nun mit 2.000.000
Einwohner:iinnen die zweitgrofite
deutschsprachige Stadt. Hanke be-
tonte Wiens klare Ziele, bis 2040
klimaneutral zu werden, und hob
die Bedeutung kreativer Ideen fir
die Erreichung dieser Ziele hervor.
Er unterstrich die Forderung der
Jugendinnovation, stellte ein Griin-
derstipendium vor und betonte den
Wunsch, ,das Wien von morgen zu
sein.”

Johann Arsenovic, Vizeprasident
WKW LAbg, Gem.R, folgte mit einem
Bericht Uber aktuelle Herausforde-
rungen wie Arbeitskraftemangel,
Digitalisierung und Klimakatastro-
phe. Er betonte, dass Krisen Inno-
vationen fordern und eine kreative
Zerstérung notwendig sei, um Platz
fur Neuanfange und Innovationen
zu schaffen. Arsenovic kiindigte den
Beginn des jungen Zeitalters an.

Der Vormittag setzte sich mit einem
inspirierenden Vortrag von Markus
Gull fort, einem Mutmacher und Ex-
perten fir Storytelling. Gull beton-
te die Bedeutung von Geschichten
und die Uberlegenheit von Traumen
gegenliber einem Businessplan. Er
teilte beeindruckende Forschungs-
ergebnisse liber die Arbeitswelt mit
und unterstrich, dass erfolgreiche

Menschen oft die Verzweifeltesten
seien. Gull regte dazu an, Entrepre-
neure als Menschen zu betrachten,
die Dinge in die Hand nehmen und
eine Schliusselrolle in der Gesell-
schaft spielen.

Nach dem Vortrag wurden die Teil-
nehmer:innen in verschiedene Sta-
tionen aufgeteilt, um Themen wie
demokratische und 6kologische
Organisation von Projekten, Finan-
zierung in der Anfangsphase, recht-
liche Fragen und Stressbewaltigung
zu vertiefen. Ein Buffet und Networ-
king-Moglichkeiten bildeten den
Abschluss des Vormittags.

Am Nachmittag referierte Daniel
Holzmann, Founder & CEO von ARI-
SE, liber die Bedeutung von Kiinst-
licher Intelligenz (KI) fiir Projekte.
Holzmann préasentierte Innovatio-
nen in der Kl und betonte, dass viele
neue Unternehmen bereits mit Kl
arbeiten. Der Tag endete mit Diskus-
sionen und Austausch.

Die Teilnehmer:iinnen konnten am
Nachmittag erneut zwischen ver-
schiedenen Stationen wahlen, dar-
unter Business Angels, Férderungen
fur Changemaker, Kl-Einsatz, Tea-
morganisation und Netzwerkauf-
bau sowie Ideenschutz.

Das Entrepreneurship4Youth-Fes-
tival bot somit einen interessan-
ten und informativen Tag fir alle
Teilnehmenden, vollgepackt mit
inspirierenden Vortragen, praxisori-
entierten Workshops und wertvol-
len Netzwerkmdglichkeiten. Frau
Karatas und die Schiler:innen der
Klasse 1AA konnten zahlreiche Er-
kenntnisse fiir ihre eigenen Projekte
mitnehmen.

Prof. Derya Karatas, MSc (WU)




BUCHERGRUBE[R]

blichergrube[r] WWW. b IVS . at

Buch-Logistik-Vertrieb-Systeme e.U,



an den Schulen des BFI Wien

Unter dem Motto ,Gemeinsam Zu-
kunftsperspektiven erkunden” fand
am Montag, den 02.10.2023, der ers-
te Karrieretag an den Schulen des
BFI Wien statt. Dabei hatten unsere
Schiler:innen aus der 4. und 5. HAK,
der 3. HAS und dem 2. und 3. AUL
die Chance, sich mit Vertreter:innen
der unterschiedlichsten Branchen
Uber ihre Karrieremdglichkeiten zu
unterhalten. Mit dabei waren die
Steuerberatungs GmbH Schweit-
zer + Partner, die OBB, Schdnherr
Rechtsanwalte GmbH, die Transpor-
torganisation LKW Walter, das Be-
rufsférderungsinstitut (BFI), Cultural
Care Au Pair, die Gewerkschaft fir
Privatangestellte (gpa), die Arbei-
terkammer Wien (AK Wien) und die
Pensionsversicherungsanstalt (PVA).

Fur das kulinarische Wohl aller Be-
sucher:innen sorgte die 2DS. Sie
organisierten gemeinsam mit ihren
KOBB-Lehrerinnen ein abwechs-
lungsreiches Buffet mit unterschied-
lichsten Kostlichkeiten. Ein Teil des

WIR SIND

DIE GEWERKSCHAFT
FUR ALLE
SCHULERINNEN!

Beratung zu Ferienjob, Praktikum,
Zivildienst & Bundesheer,

Internationaler Jugendherbergs-
ausweis, Fuhrerschein-Lernmodul
(online), viele Verglnstigungen
(Kino, Konzerte, Events) uv.m. —

DAS ALLES BEKOMMST
DU BEI UNS!
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9 Firmen zu Gast beim 1. Karrieretag

Erléses wurde sogar an die Ret-
tungsorganisation Rotes Kreuz Wien
gespendet.

Eingeladen waren auflerdem Frau
Silvia Jankovic, Bezirksvorsteherin
5. Bezirk, sowie die Redakteurin Ta-
mara Wendtner von der Bezirkszei-
tung, die sogar einen Artikel Gber
unseren Karriere-
tag veroffentlich-
te:

Zum krénenden
Abschluss der Ver- . :
anstaltung gab es eine Tombola, bei
der es viele tolle und auch nitzliche
Preise (gesponsert von den teilneh-
menden Unternehmen) zu gewin-
nen gab.

Wir bedanken uns recht herzlich bei
allen Beteiligten, die zum Gelingen
dieses Tages beigetragen haben!

Prof. Mag. Andrea Tomisser, MSc
und Prof. Mag. Denise Laimbauer
(Bildungsberater:innen)
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Wir schreiben ein Buch

Die jetzige 3aS durfte sich dieses
Jahr Gber die Ergebnisse eines scho-
nen Projekts freuen: Blicher, mit von
ihnen selbst verfassten Beitragen.
Ende letzten Schuljahres kam Ver-
leger, Autor und Journalist Ernst
Schmiederer in die damalige 2aS
und fiihrte mit der Klasse gemein-
sam mit Prof. Patricia Bayer und Prof.
Katharina Leithner einen Schreib-
workshop  durch.  AnschlieBend
schrieben die Schiler:innen Beitréa-
ge zu ihrem Umgang mit diversen
aktuellen Krisen.

Die Projekteinreichung ,Klimakrise,
Finanzkrise, soziale Krise, Leben
in Krisenzeiten - autobiographi-
sche Skizzen” mit dem Kulturpart-
ner Blinklicht Medien Rat & Tat
GmbH im Rahmen der Initiative
"culture connected" des Bundesmi-
nisteriums fir Bildung, Wissenschaft
und Forschung wurde von der Jury
im Schuljahr 2022/23 genehmigt
und gefordert.

"Klimakrise, Finanzkrise, soziale Kri-
se ... so viele Krisen!!! Und wie geht
es einzelnen Jugendlichen in die-
sen unsicheren Zeiten? Wahrend
des Schreibworkshops brachten
die Handelsschiiler:innen ihre Sicht
auf die Ereignisse der letzten Jahre
und insbesondere auf ihr (Er-)Leben
handschriftlich zu Papier. Beson-
derer Schwerpunkt des Workshops
lag auf den individuellen Wahrneh-
mungen von Konflikten, Unsicher-
heiten und Lebenskrisen; wie junge
Menschen das personlich erleben
und darauf reagieren. Am Ende des
Workshops gab es die Moglichkeit,
die geschriebenen Geschichten vor-
zulesen; entweder selbst oder von
Mitschdiler:innen. Im Blinklicht Me-
dia Lab wurden diese Geschichten
transkribiert, vorsichtig redigiert
und werden in einem Sammelband
zum Thema verdffentlicht. Ziel des
Projekts war es, die Gedanken und
Uberlegungen von Jugendlichen,
die eher nur selten zu Wort kom-
men, lesbar, horbar und sichtbar zu
machen. Es soll damit ein Beitrag
zur Starkung der Demokratie erfol-
gen, die ausdriicklich auch darauf
baut, dass jedem Menschen Auf-

merksamkeit zuteilwird und alle Le-
bensverhdltnisse beachtet werden.
Die Jugendlichen erfuhren dariiber
hinaus welche Aufgaben Lektor:in-
nen und Grafiker:iinnen beim Ent-
stehen eines Buchs haben. Nach der
Verdffentlichung der Geschichten
konnten die Jugendlichen gemein-
sam Lesungen mitgestalten.” - Ernst
Schmiederer

Das Ergebnis all dieser Arbeit liegt
nun endlich Schwarz auf Weil3 vor
- auch in unserer Schulbibliothek.
Interessante Beitrdge geben Einbli-
cke in die - oft sehr belastende - Le-
benswelt junger Menschen in einer
krisenbeladenen Gesellschaft. Das
Projekt hat aber letztlich gerade die-
se Jugendlichen dazu ermutigt und
ermdchtigt, sich zu duBlern — auch
schriftlich. Die Aufregung davor war
natirlich gro3. Aber gerade ihre
Stimmen sollen gehort bzw. gele-
sen werden. Die Gedanken der 3aS
sind nun in einem Buch verewigt,
das jede:r von uns einmal zur Hand
nehmen sollte.

Prof. Mag. Patricia Bayer

Schraédingers Katze

Die 5ak und 5bk haben im Herbst
bei einem Projekt mitgewirkt, das
von der Universitdtskonferenz — das
ist der Dachverband aller Osterrei-
chischen Universitdten - ausge-
schrieben worden ist. Ziel war es
eine Leseempfehlung fiir einen der
vielen Posts, die im Wissenschafts-
blog SCHROEDINGERSKATZE.at
mittlerweile zur Verfiigung stehen,
zu schreiben. Diese Leseempfeh-
lung soll in ihrer Erstsprache verfasst
werden.

Mittlerweile sind sechs Artikel
unserer Schiiler:iinnen online ge-
stellt worden. Die Schiiler:innen
konnen wirklich stolz auf sich
sein! Und die Schule ist es auch!

Viele verfassten Leseempfehlungen
sind noch in der Warteschleife und
werden in Kirze veroffentlicht! Gra-
tulation!

Prof. Mag. Barbara Murg
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Nicht fiir die Schule, sondern fiir das Praktikum lernen wir.

Jedes Jahr beginnt im Herbst bei
unseren Schiileriinnen nicht nur
der Schulalltag mit Schularbeiten,
Lernkontrollen, Referaten und sons-
tigen schriftlichen und miindlichen
Leistungstiberprifungen, sondern
auch die Suche nach dem geeigne-
ten Praktikumsplatz fiir den nachs-
ten Sommer - ist doch im Lehrplan
der Handelsakademie und der Han-
delsschule ein Pflichtpraktikum im
Ausmal3 von 300 bzw. 150 Stunden
wahrend der unterrichtsfreien Zeit
vorgesehen.

Die Praktikumssuche ist nicht immer
einfach und erfordert Engagement,
Durchhaltevermégen und Frustrati-
onstoleranz von den Schiler:innen.
Von den Lehrer:iinnen der Schulen
des BFI werden sie dabei vor allem
in den Unterrichtsfachern Business
Behaviour (HAK) bzw. KOBB (Kun-
denorientierung & Verkauf, Business
Behaviour — HAS) unterstiitzt. Die
Jugendlichen erhalten dort wertvol-
le Tipps fiir die Jobsuche, erarbeiten
ihre vollstandigen Bewerbungsun-
terlagen und bereiten sich auf Be-
werbungsgesprache vor.

Dariiber hinaus geben wir den
Schiileriinnen die Mdglichkeit, sich
fur ein Praktikum in einem unse-
rer Partnerbetriebe zu bewerben.
Denn auch im Sommer 2023 stell-
ten unsere langjahrigen Kooperati-
onspartner:iinnen wieder zahlreiche
Praktikumspldtze bereit und ermdg-
lichten es somit 23 Schiler:iinnen,
wichtige berufliche Erfahrungen zu
sammeln.

Wir danken allen Unternehmen und
Organisationen sowie deren Mitar-
beiter:innen, die dies durch ihr En-
gagement moglich gemacht haben!
Dazu zdhlen:

= Arbeiterkammer Wien

= BFI Wien

* Gewerkschaft der Privatange-
stellten - GPA

= Griiner Klub im Parlament

= Osterreichische Universitdten-
konferenz (uniko)

= Siemens AG

* Sigmund Freud
PrivatUniversitdt Wien

= Wirtschaftsuniversitdt Wien

SIGMUND FREUD
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BILDUNG. FREUDE INKLUSIVE.

Fir uns als Schule ist es wichtig, dass
der Einstieg in die Arbeitswelt fir
unsere Schilleriinnen eine positive
Erfahrung wird, denn nur so kénnen
die Jugendlichen eine entsprechen-
de Haltung zum Arbeitsleben ent-
wickeln. Daher freuen wir uns sehr,
dass auch im Sommer 2024 wieder
einige Schiiler:innen bei unseren Ko-
operationspartner:innen zum Ein-
satz kommen werden - fiir uns ist
dies auch ein Zeichen, dass sich die
ausgewahlten Jugendlichen in der
Praxis bewdhren und gute Leistun-
gen erbringen.

Ein groBes DANKESCHON an unsere
Kooperationspartner:iinnen!

Prof. Mag. Judith Kast

Workshops fiirs Leben

Die Schule ist ein Ort des Lernens,
des Erlebens und der Entfaltung.
Um Inhalte zu vermitteln und die
Entwicklung unserer Schiiler:innen
zu férdern, greifen wir an den Schu-
len des BFI hdaufig auch auf Vortrage
und Workshops externer Anbieter
zuriick. Hierbei hat sich die Zusam-
menarbeit mit der Arbeiterkammer
(AK) und der Gewerkschaft der Pri-
vatangestellten (GPA) besonders be-
wahrt. Auch im vergangenen Schul-
jahr haben unsere Schiiler:innen in
zahlreichen Workshops wesentliche
Informationen Uber ihre Rechte als
Arbeitnehmer:innen, Konsument:in-
nen und verantwortungsbewusste
Mitglieder einer demokratischen
Gesellschaft erhalten. An dieser
Stelle ein paar Highlights aus dem
Schuljahr 2023/24:

Ein Fixpunkt fiir unsere Schiiler:in-
nen der 1. HAS- und HAK-Klassen ist
mittlerweile der Besuch des Theater-
stiicks "Pflichtpraktikum - So eine
Show!", zu dem die AK Wien auch im
Herbst 2023 wieder einlud. Auf wit-
zige und jugendgerechte Art und
Weise wurden die Schiiler:innen da-
bei mit dem Thema Pflichtpraktikum
konfrontiert, das flir die meisten Ju-
gendlichen die erste berufliche Er-
fahrung und den ersten Kontakt mit
der Arbeitswelt darstellt. Natirlich



werden nur wenige unserer Schi-
ler:innen im Rahmen ihres Prakti-
kums von Arbeitgebern und Vor-
gesetzten schlecht bzw. ungerecht
behandelt oder ausgenutzt. Ebenso
ist uns klar, dass die Ungerechtigkei-
ten, die junge Menschen bei einem
Praktikum in Osterreich méglicher-
weise erleben, nichts gegen die
unhaltbaren Arbeitsbedingungen,
denen Jugendliche und oft auch
Kinder in anderen Teilen der Erde
ausgesetzt sind, sind. Dies dndert
aber nichts daran, dass es Rechts-
briiche und Ungerechtigkeiten
auch in Osterreich geben kann und
gibt sowie dass unsere Schiiler:in-
nen Bescheid wissen missen, was
ihnen zusteht und wohin sie sich im
Fall der Falle wenden kdnnen.

Eine dhnliche Zielsetzung verfolgt
der Workshop "Pflichtpraktikum®,
an dem die Schiilerinnen der 2.
HAS- und HAK-Klassen teilneh-
men durften. Dabei wurden sie zur
Rechtslage im Zusammenhang mit
Arbeitszeit, Krankenstand oder Un-
fallen am Arbeitsplatz informiert
und mit nitzlichen Tipps fiirs Prak-
tikum versorgt wurden. So lasst es
sich gut vorbereitet ins Praktikum
gehen!

Die ersten Klassen der HAS und HAK
kamen zudem in den Genuss des
Workshops "Jugendliche als Konsu-
ment:innen". Die Schiiler:iinnen er-
fuhren darin mehr zu ihren Rechten
und Pflichten bei Kauf- und Miet-
vertrdgen, setzten sich aber auch
kritisch mit ihren Konsumentschei-
dungen sowie den Marketingtricks
von Unternehmen auseinander -
eine gute und sinnvolle Ergdnzung
zu den Themen, die den Schiiler:in-
nen bereits aus dem Betriebswirt-
schaftsunterricht bekannt sind, und
nicht zuletzt eine wichtige Sdule der
Wirtschaftsbildung.

Auch schon ein fixer Bestandteil des
Schuljahres sind die Workshops zur
Betriebsratsgriindung, an denen
die Schiler:innen unserer Ubungs-
firmen teilgenommen haben. Da-
bei erhielten die Jugendlichen
wissenswerte Informationen zur
Gewerkschaftsbewegung und zur

Bedeutung der Organisation von
Arbeitnehmer:inneninteressen. Be-
sonders interessant und Highlight
der Workshops fir die Jugendli-
chen war es, die Griindung eines
Betriebsrates bzw. die Betriebs-
ratswahl selbst mitzuerleben und
"durchzuspielen" — mit all den Ar-
beitsschritten, Formularen und Gre-
mien, die dafur in der Realitat erfor-
derlich sind.

Die Zusammenarbeit mit der Arbei-
terkammer und der Gewerkschaft
hat lange Tradition an unserer Schu-
le. Wir freuen uns, dass sie fuir unsere
Schiileriinnen so viele spannende
und lehrreiche Veranstaltungen mit
sich bringt. Und wir sagen DANKE,
dass die beiden Interessenvertre-
tungen unsere Schiler:iinnen auf
dem Weg in ein selbstbestimmtes
und zufriedenes Leben begleiten.

Weiterfiihrende Informationen zur
Arbeiterkammer und GPA finden Sie
unter:

Kritische Beitrdge zum Themenfeld
Arbeit und Wirtschaft kdnnen Sie
hier nachlesen:

Prof. Mag. Judith Kast

Die Schulen des BFI

Wien bieten auch

als zweite lebende .
Fremdsprache
Bosnisch/Kroatisch/
Serbisch (BKS) an: g
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die Welt der Wirtschaft
Tage der offenen Tiir an den
Kaufmdnnischen Schulen des
BFI Wien

Ein herzliches Dankeschon an alle
Besucher:innen, die an den Tagen
der offenen Tur am 19.01.2024 und
am 20.01.2024 unsere Kaufmanni-
schen Schulen des BFI Wien erkun-
det haben! Wir sind begeistert von
der grof3en Resonanz und dem re-
gen Interesse, das uns entgegenge-
bracht wurde.

Die Tage der offenen Tir ermdglich-
ten es unseren Gasten, einen tiefen
Einblick in die faszinierende Welt
der Wirtschaft im Rahmen unserer
vielfaltigen Ausbildungsmdoglichkei-
ten zu gewinnen. Von Finanzwesen
Uber Marketing bis hin zu unserem
neuen Ausbildungsschwerpunkt in
der Abendschule (KOMMIT) oder
die IT-Schule - unsere breite Palet-
te an Ausbildungen stiel3 auf reges
Interesse. Die Besucher hatten die
Gelegenheit, unsere modernen
Unterrichtsmethoden (zB Ganzta-
gesschule oder Potenzialentwick-
lungsklasse) und topausgestatteten
Fachraume live zu erleben.

Besonders spiirbar war die Begeiste-
rung der Besucher:innen fiir unsere
praxisnahe Ausbildung mit den an-
sprechenden beruflichen Zukunfts-
perspektiven. Die zahlreichen Ge-
sprache mit erfahrenen Lehrkraften
gaben Einblicke in die Lehrplane,
die nicht nur theoretisches Wissen,
sondern auch praktische Fahigkei-
ten vermitteln (zB im Rahmen der
Ubungsfirmen). Die Besucher:innen
zeigten grof3es Interesse an der Vor-
bereitung, die wir unseren Absol-
ventinnen und Absolventen bieten,
um erfolgreich in die Arbeitswelt
einzusteigen.

Der personliche Austausch mit unse-
ren Lehrkraften sowie Schiiler:iinnen
sorgte fiir eine angenehme Atmo-
sphare. Die Besucher:innen hatten
die Gelegenheit, Fragen zu stellen
und mehr Uber die verschiedenen
Ausbildungsangebote zu erfahren.
Der Besuch realer Unterrichtseinhei-
ten ermoglichte es den Gasten, die
lebendige Atmosphére an unseren



Schulen hautnah zu erleben. Wir
mochten uns bei allen Besucher:in-
nen herzlich fir ihr Interesse und
ihre Begeisterung bedanken. Die
Tage der offenen Tiir waren ein gro-
Ber Erfolg, und wir sind stolz darauf,
dass so viele Menschen den Weg zu
den Kaufmannischen Schulen des
BFI Wien gefunden haben. Wir hof-
fen, viele von euch bald als Teil un-
serer Schulgemeinschaft begrif3en
zu diirfen!

Prof. Reinhard Furtner, PhD

Tage der offenen Tiir an der
IT-Schule des BFI Wien

Am 19.01.2024 und 20.01.2024
prasentierten auch die Schiler:in-
nen und Lehrkrdfte der IT-Schule
im Rahmen des Tages der offenen
Tur die aktuellsten [T-Projekte. Un-
ter anderem wurde interessierten
Besucher:innen der MBot2 (ein Ro-
boter) vorgefiihrt, es wurde die Co-
ding-Plattform MBlock présentiert
und Informationen Uber Generative
Al@SAP sowie Uber Lona (eine Ler-
napp im Bereich IT-Security) wur-
den weitergegeben. Uberdies hielt
DI Wilfried Baumann (OCG) einen
kurzweiligen Vortrag zum Thema
Netzwerke und Bedrohungsszenari-
en in diesem Kontext.

Die Mission der IT-Schule ist nicht
nur die Vermittlung zeitgemaler
Fahigkeiten im IT-Bereich, wie Co-
ding in den aktuellsten Program-
miersprachen oder angewandte
Netzwerktechnik. Vielmehr werden
auch innovative Lernldsungen fir
das Bundeministerium fir Bildung,
Wissenschaft und Forschung ge-
testet. Gegenwartig wird in diesem
Kontext das Cyber-Security-Package
mit der Lona Education-App unter
der Leitung von Prof. Dr. Mag. Franz
Ramskogler und in der Zusammen-
arbeit mit der OCG (Osterreichische
Computer Gesellschaft) unter der
Fachexpertise von DI Wilfried Bau-
mann (OCG) fiir die OeAD evalu-
iert. Involviert in das Projekt sind
die Schiiler:innen der 1ADV und
1BDV-Klasse der Schule fiir IT an den
Kaufmdannischen Schulen des BFI
Wien. Uberdies werden unter der
fachkundigen Leitung von Prof. Dr.
Mag. Franz Ramskogler Codingkom-
petenzen mit der Lernapp MBlock
und dem MBot2 (einen Lernroboter)
vermittelt. Uberdies werden Kurse
im Bereich Artificial Intelligence (Al)
(SAP) sowie im Bereich IT-Security
mit Zertifikatsnachweis (Lona) ab-
solviert.

BILDUNG. FREUDE INKLUSIVE.

Prof. Reinhard Furtner, PhD

Zwei Lehrgange werden in unserer
[T-Schule als Tagesklassen angebo-
ten:

1. Lehrgang als Ersatz fiir die 9.
Schulstufe (bis zum 16. Lebensjahr)
Dieser einjahrige Lehrgang emp-
fiehlt sich vor allem fiir diejenigen,
die das 9. Schuljahr absolvieren
und optimal vorbereitet in einen
EDV-Lehrberuf oder in eine Hohere
Technische Lehranstalt bzw. in eine
Technische Fachschule einsteigen
mochten. Unser breit gefdcherter,
praxisorientierter Unterricht vermit-
telt Ihnen ein fundiertes Basiswis-
sen, das lhnen alle Mdglichkeiten
einer weiterflhrenden Berufsausbil-
dung im Bereich der Informations-
technologie eroffnet.

2. Lehrgang fiir Erwachsene
(abdem 17. Lebensjahr)

In diesem Lehrgang bieten wir lhnen
nach erfillter Schulpflicht als einzi-
ge Schule in Osterreich eine umfas-
sende Ausbildung mit Schwerpunkt
auf der mittleren Datentechnik (IBM
i) sowie die Mdoglichkeit der CBCA
Zertifizierung (COMMON Business
Computing Associate Zertifizierung)
an. Praxisndahe und hohes fachliches
Niveau sorgen fiir beste Chancen
auf dem Arbeitsmarkt.

Ausbildungsinhalte:

* Theorie und Praxis der Datenver-
arbeitung

* Allgemeine Grundlagen der Da-
tenverarbeitung

= Praktikum der objektorientierten
Programmierung

* Netzwerkgrundlagen und Arbeit
an Mehrplatzsystemen

= Arbeit mit Office-Anwendungen

* Programmiersprachen

* Projektorganisation und Projekt-
management

= Betriebliche Organisation

* Betriebswirtschaftslehre
nungswesen

* Mathematik

= Rechtliche Grundlagen und allge-
meinbildende Facher

* Einsatzmdglichkeiten der Daten-
verarbeitung

= Moglichkeit der Erlangung eines
Cisco-Zertifikats

Rech-



DIE ANGEBOTE
der Schulen des BFI auf einem Blick

Schulformen am Tag Schulformen am Abend
Handelsakademie (HAK) Informationen Abendschule

Kommunikation und Medien-
Informatik (Medien-HAK)

HAK/HAS fiir Berufstétige
5-Abendform (HAK/HAS-B)

HAK/HAS unter Einbeziehung von
Formen des Fernunterrichts
(HAK/HAS-BF)

Handelsschulab-
schlusspriifung
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Die Arbeiterkammer ist so etwas wie das '
Sprachrohr und die Anwaltin der arbeitenden
Menschen. Wir kampfen dafur, dass sie gehort,
fair bezahlt und rechtlich abgesichert sind.
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Angehender Pensionsversicherungsexperte

(m/w/d) - Berufseinsteiger*in

Landesstelle Wien ab Juli 2024
GhegastraBe 1, 1030 Wien

Vollzeit

Wir bieten dir mehr als einen Job. Das Berufsfeld des*der Pensionsversicherungsexpert*in vereint eine
sinnstiftende, verantwortungsvolle Aufgabe mit einem abwechslungsreichen, spannenden Tatigkeits-
bereich. Du beratest und begleitest Versicherte und Pensionist*innen in allen Fragen rund um Pension
und Pflegegeld und baust dein umfassendes Wissen zu unterschiedlichen Rechtsgrundlagen laufend

aus. Werde Teil unseres Teams!
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Vorteile eines

Biennal- Keine Non Profit Kein Gender Firmen-
spriinge All-In Organisation Pay Gap verglinsti- offentlichen
Vertrage gungen Arbeitgebers

Deine Ansprechpartnerin

Franziska Neuwirth, MA
franziska.neuwirth@pv.at
+43 (0)5 03 03-24 333
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www.pv.at/karriere
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